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ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ားချေးီ ၄ 

 ငါးအင်းက ျေးရွာ သယံဇာတပြကပြြုံ၊ မြိတ်မြို့နယ် ၆ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား ၇ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၇ 

၃။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန ၇ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန ၈ 

 (က) သီးနှ ံစိုက်ပျ ို းရေး ၈ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ၈ 

 (ဂ)  စုိက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၉ 

 (ဃ)     စီးပွေားရေးနှင့်ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေး ၁၀ 

 (င) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၁၀ 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၁၀ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး ၁၀ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလင်းရေး ၁၁ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၁၁ 

၆။ ြညာကရး ၁၁ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး ၁၂ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၃ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ ၁၃ 
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၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုပြု စီြံချေ ်လုြ်ငန်းြျေား ၁၅ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း ၁၉ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၂၀ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၇၉ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၁) ၈၉ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၂) ၉၁ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၃) ၉၃ 
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စ ားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွနု်ပ်တို့ ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါင်းပါဝင် 

ရေးဆွေဲေားသည့် ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၅/၂၀၂၆ ခုနှစ်အေ ိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆံုးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်း မဖစ်ပါ 

သည်။ ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာ 

စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး 

ဦးစီးဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် 

သက်ဆုိင်ော ဝန်ေြ်းြျားကုိလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွနု်ပ်တို့ကုိယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကုိ စီစဉ်ချြှတ် ရဆာင် 

ေွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့် နည်းလြ်း 

ြျားနှင့် လုပ်ေုံးလုပ်နည်းြျားကုိ ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူးရပါင်းရဆာင် 

ေွက်နည်းကုိ အသံုးမပု၍ ကျွနု်ပ်တို့ အချင်းချင်းတုိင်ပင် ရဆွေးရနွေးညှနိှိုင်း အရမဖေှာ ကောတွေင် 

သင်တန်းလုပ်ရဆာင် ရပးရံုသာြက နည်းရပးလြ်းမပ ကူညပီံ့ပိုးရပးသည့် ဖြိ ့ုနယ်ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွနု်ပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရံုး က့ဲသ့ုိရသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေှိခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင် 

ေပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးြှုတိုက့ို ဖြို့နယ် 

အဆင့် ဌာနဆုိင်ောြျားြှ ေယူေန်လိုအပ်ရ ကာင်းကုိလည်း ရကာင်းစွော သိေှိခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပ်ြံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပ်မဖည်ရ့ပးမခင်းမဖင့် ပိုြုိရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်း တိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်း အစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် 

သွေားေပါြည်။  
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  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင် 

ေွက်နိုင်ေန်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆုိင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွနု်ပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ော အားေုတြ်ှု အရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သံုးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပိုးကူညြီှုြျား ေေှိနုိင်ြည် မဖစ်ပါရ ကာင်း ယု ံ

 ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရဆာင်ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် 

အဆုိမပုလွှာစသည် တ့ုိကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 

ကဖကဖာ်ဝါရီလ၊၂၀၂၂                               က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

             ငါးအင်းက ျေးရွာ 

                မြိတ်မြို့နယ် 
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ငါးအင်းက ျေးရွာ က ျေးရွာ သယံဇာတပြကပြြုံ၊ မြိတ်မြို့နယ် 
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၁။  တည်ကနရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား 

ငါးအင်းရကျးေွာသည် ပင်းအိုရကျးေွာအပု်စု၊ ဖြိတ်ဖြို့နယ်တွေင် ပါဝင်ဖပီး ရမြာက်လတ္တီ 

ကျု ၁၂ ေီဂေီ၊ ၃၄ ြိနစ်၊ ၀၉စက္ကန့်နှင့် အရေှ့ရလာင်ဂျ ီ ကျု ၉၈ ေီဂေီ၊ ၄၆ ြိနစ် ၂၁ 

စက္ကန့်အ ကားတွေင် တည်ေှိပါသည်။ ရကျးေွာသည် ဖြိတ်ဖြို့ြှေန်ကုန်သ့ုိ 

ရေှာင်ကွေင်းလြ်းြကကီးရပါ်တွေင်တည်ေှိပါသည်။ ရကျးေွာ၏အရေှ့ဘက်တွေင် အလယ်ရချာင်း 

ရကျးေွာအပု်စု၊ရကျာက်မဖူရကျးေွာ၊ အရနာက်ဘက်တွေင် ပင်းအိုရကျးေွာေှိ၍ ရတာင်ဘက် 

တွေင် လွေတလ်ွေတရ်ကျးေွာ၊ ရမြာက်ဘက်တွေင် လယ်ကွေင်းမပင်တည်ေှိပါသည်။  

၂။  ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား 

 ငါးအင်းရကျးေွာသည် ပူအုိက်စွေတ်စုိရသာ ောသီဥတုေှိဖပီး၊ အမြင့်ဆံုးပူချနိ် (၄၀) 

ေီဂေီစင်တီဂေိတ်နှင့် အနိြ့်ဆံုးအပူချန်ိြှာ (၂၃) ေီဂေီစင်တီဂေိတ် မဖစ်ပါသည်။  ပင်းအုိရကျးေွာ 

အပု်စု၏ အမြင့်ဆံုးြိုးရေချန်ိြှာ (၁၈၅.၃၉) လက်ြမဖစ်ဖပီး အနိြ့်ဆံုးြိုးရေချန်ိြှာ (၁၀၃.၉၂) 

လက်ြမဖစ်ပါသည်။ ရနွေောသီတွေင်အမြင့်ဆံုးအပူချန်ိြှာ ၃၆.၅ ေီဂေီစင်တီဂေိတ်နှင့် အနိြ့်ဆံုး 

အပူချန်ိြှာ ၃၅.၅ ေီဂေီစင်တီဂေိတ် မဖစ်ပါသည်။ ရဆာင်းောသီတွေင် အမြင့်ဆံုးအပူချန်ိြှာ 

၂၀.၅ ေီဂေီစင်တီဂေိတ်နှင့် အနိြ့်ဆံုးအပူချန်ိြှာ ၁၄.၅ ေီဂေီစင်တီဂေိတ်တို့ မဖစ်ပါသည်။ 

ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် သဘာဝအရလျာက် ရပါက်ရောက်သည့် သဘာဝရပါက်ပင်ြျားြှာ 

ဂန့်ရဂါ်၊ ကနစုိ၊ သကကန်း၊ ကညင်၊ ဥပ္ပယ်ြျားမဖစ်ပါသည်။ ေီရေရောက်ရတာတွေင် မဗူး၊ 

ပရုန်းပင်၊ ကဖပိုင်ပင်၊ ပင်လယ်အုန်း စသည့အ်ပင်ြျားရပါက်ရောက်ပါသည်။ ရတာရိုင်း 

တိေစ္ဆာန်ြျားြှာ ရတာရ ကာင်၊ သင်းရခွေချပ်၊ ဂျ၊ီ ရတာဝက်၊ ရတာ ကက်၊ ရြျာက်အြျ ို းြျ ို း 

တို့မဖစ်ပါသည်။ 

၃။ ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ောစီြံခန့်ခွေဲြှု အရမခအရနြှာ ရကာင်းြွေန် 

ပါသည်။ ရကျးေွာ၏ လူြှုရေး၊ ပညာရေး၊ ရဘးကင်းလံုခခုံရေးတို့အတွေက် ေည်ေွယ်၍ 

အပု်ချုပ်ရေးအဖွေဲ့၊ ရဂါပကအဖွေဲ့၊ ပေဟိတအဖွေဲ့၊ ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ့၊ 

ကာလသား/သြီးအဖွေဲ့၊ အြိ်ရောင်ငယ်အဖွေဲ့၊ ပုညေါနအဖွေဲ့၊ ြိန်းြကကီးအဖွေဲ့ စသည်မဖင့် 

အဖွေဲ့အစည်းြျားကုိ ဖွေဲ့စည်းေားေိှပါသည်။ အဖွေဲ့အချင်းချင်း ဆက်သွေယ်ရဆာင်ေွက်ြှု 

အားရကာင်းလျက် ေှိပါသည်။ ယခုအခါတွေင ် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ 
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ဦးရဆာင်ဖပီး ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီကို ရကျးေွာသူ/သားြျား ကုိယ်တိုင်ပူးရပါင်း 

ပါဝင်ကာ ရေွးချယ်ဖွေဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။ ဤရကာ်ြတီသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုး ရေး အစီအစဉ်တွေင် 

ပါဝင်ရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျားအား သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနြျား၊ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

နှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်သွေားပါြည်။ ရကျးေွာတွေင်မပင်ပအဖွေဲ့အစည်း မဖစ်သည့် Vision 

Fund,Korea harar အဖွေဲ့အစည်းြျားဝင်ရောက်လျက်ေှိပါသည်။ ရငွေရ ကးကဏ္ဍအတွေက်သာ 

ဝင်ရောက်သည့် အဖွေဲ့အစည်းမဖစ်ပါသည်။ အမခားရသာကဏ္ဍြျား ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် 

လုပ်ရဆာင် ရပးရနသည့် ကျန်ေိှရသာ အဖွေဲ့ြျားအား ချတိ်ဆက် လုပ်ရဆာင်ေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

( )  သီးနှံ စုိ ်ြျေ ို းကရး 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် အဓိကစုိက်ပျ ို းသည်သီ့းနှံြှာ ောဘာမဖစ်ဖပီး တစ်နုိင်တစ်ပိုင် 

အမဖစ် ဆန်စပါးနှင့်ရဆာင်းသီးနှံကိုစုိက်ပျ ို းလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ စုိက်ပျ ို းသည့် လယ်ယာရမြ 

ြျားသည် ရမြဆီလွှာြျားပျက်စီးမခင်း၊ သီးနှံအေွေက်နှုန်းနည်းမခင်း၊ ဆားငန်ရေ 

ဝင်ရောက်မခင်း၊ သီးနှံပိုးြွေား ရောဂါကျရောက်မခင်းြျားေိှသည်အ့တွေက် ရစျးကွေက်ြြီသည့် 

သီးနှံြျား ေုတလ်ုပ်ြှုမဖစ်ရပါ်လျက်ေှိပါသည်။ ရော်ဘာရစျးနှုန်းသည် ကျဆင်းလျက်ေှိသည့် 

အတွေက် အခက်အခဲြျားမဖစ်ရနပါသည်။ လယ်ယာလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သူ အြျားစုသည် 

ကိုယ်ပိုင်စက်ကိေိယာြျားမဖင့် လုပ်ကုိင် ကပါသည်။  

 သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက် အဓိကမပဿနာြှာ စိုက်ပျ ို းရမြြတုိးချဲ့နိုင်မခင်း၊ 

စိုက်ပျ ို းရေေှားပါးမခင်း၊ ပိုးြွှားရောဂါ ကျရောက်ြှု အြျားဆံုးမဖစ်ရပါ်ပါသည်။ သီးနှံ 

ြျ ို းရစ့ေေိှနိုင်ြှု၊ သဘာဝ ရမြရဆွေး/ ရအာ်ဂနဲစ်သွေင်းအားစုြျား၊ ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ 

 သဇာနှင့် အမခားဓာတု ရဗေ သွေင်းအားစုြျား အလွေယ်တကူ ြေေိှသည်အ့တွေက် ြျ ို းရကာင်း 

ြျ ို းသန့်ြျားေေိှနိုင်သည့် ရနောြျားအား ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ေန်နှင့် စိုက်ပျ ို းရေးနည်း 

ပညာရပးသင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ပို့ချရပးေန် လိအုပ်လျက် ေှိပါသည်။ 

(ခ)  ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူရေးမပုလုပ်သည့် အြိ်ရောင်စု 

အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ အြျားစုြှာ ကျွဲ၊ နွေား၊  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲ တို့ကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင် 
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ရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောင်စုြျား မဖစ် ကပါသည်။ အချ ို ့အြိ်ရောင်စုြျားြှာ စီးပွေားမဖစ် 

ရြွေးမြူရသာ်လည်း အေင်းအနီှးြေိှမခင်းနှင့်နည်းပညာအားနည်းမခင်းတ့ုိရ ကာင့် ရစျးရကာင်း 

ြေေိှသည်အ့တွေက် ရကျးေွာတွေင်သာ ရောင်းချ ကမခင်း၊ ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားေေိှေန် 

လိအုပ်လျက်ေိှပါသည်။ တိေစ္ဆာန်ရောဂါကျရောက်ြှုေှိသည်အ့တွေက် ရြွေးမြူရေးနှင့် 

နည်းပညာဆုိင်ောဗဟုသုတ တိုးတက်လာရစေန် နည်းပညာ ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် သင်တန်းြျား 

လုပ်ရဆာင် ရပးနုိင်ပါက စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူလာနိုင် ကပါြည်။ ရကျးေွာတွေင် ကြ်းနီး 

ငါးဖြ်းလုပ်ငန်းနှင့် ကြ်းရဝးငါးဖြ်းလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်သည့အ်ြိ်ရောင်စုအချ ို ့ေိှပါသည်။  

ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျားြှာ    

သွေင်းအားစုြျား၊ ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျားကို အသင့်အတင့် ဝယ်ယူေေိှ နိုင်ပါသည်။  

ငါးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် ငါး/ပုစွေန်ြျားကုိရောင်းချောတွေင် ရစျးနှုန်း ြှန်ကန်စွောမဖင့်ရောင်းချ 

နုိင်ပါသည်။ရြွေးမြူရေးနှင့် သက်ဆုိင်ရသာ နည်းပညာရပးသင်တန်း ြျား၊ 

ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေေိှနိုင်သည်ရ့နောြျား၊ ရြွေးမြူသည်န့ည်းစနစ်ြျား ေေှိရအာင် 

ရဆာင်ေွက်ရပးေန် လိအုပ်လျက် ေှိပါသည်။ 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုအတွေက် မပဿနာ ြျားြှာ 

စားကျက်ရမြေှားပါးမခင်း အခက်အခဲြျားေှိပါသည်။ ငါးလုပ်ငန်းအတွေက် မပဿာနာ 

အခက်အခဲြျားြှာ ငါး/ပုစွေန်သားရပါက်ြျားလက်လြှ်းြီြှုြေှိမခင်း၊ သွေင်းအားစုြျားဝယ်ယူ၍ 

ြေေိှမခင်း၊ နည်းပညာအကူအညီနှင့် နည်းလြ်းြျားြသိေှိမခင်းစသည့်အခက်အခဲြျား 

မဖစ်ေှိပါသည်။ ေို့ရ ကာင့်ရကျးေွာတွေင် ငါး/ပုစွေန်လပု်ငန်းလုပ်ကုိင်ေန်အတွေက် နည်းပညာ 

သင်တန်းြျားဖွေင့်လှစ် ပို့ချေန်လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။  

 (ဂ)  စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရ လုြ်ငန်းြျေား 

ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စုိက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်း ြျားြှာ 

အပ်ချုပ်သြား၊ လက်ဖက်ေည်ဆုိင်၊ ကုန်စုံဆုိင်၊ လက်သြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်းစသည်တို့မဖင့် 

လုပ်ကိုင် ကပါသည်။  ဥယျာဉ်ခခံြျားတွေင် အငှားလိကု်လပု်သူ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးတွေင် 

အငှားလုပ်သူ စသည့် ကျပန်းလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်သူြျား မဖစ်ပါသည်။ အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်းြှာ နည်းပါးဖပီး ကျွြ်း ကျင်လပု်သား ေှားပါးပါသည်။  

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား၏ 
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မပဿနာြှာ အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားြှာလည်း ရစျးကွေက်ြေိှမခင်း၊ လျှေပ်စစ်ြီးအရနမဖင့် 

အချ ို ့အြိ်ြျားြှာ ဆုိလာြီး၊ ဖရယာင်းတိုင်ြီးနှင့် ရေနံဆီြီးခွေက်ြျားကုိ သံုးစွေဲရန ကဖပီး 

ြီးရဘးအန္တောယ် အတွေက်လည်း စိုးေိြ်ြှု မဖစ်ေပါသည်။ အဆင်ရမပသည့် အြိ်ရောင်စုြျားြှ 

သားသြီးြျားသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း ပညာြျားသင်ယူနိုင်သည့် အခွေင့်အရေးေိှဖပီး 

ဆင်းေဲသည့် ြိသားစုြျားအတွေက် အခွေင့်အရေးနည်းပါးပါသည်။ ေို့ရ ကာင့်ရကျးေွာတွေင် 

ေှိရသာ လူငယ ်ြျားအတွေက် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ သင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ပို့ချရပးေန် 

လိအုပ်ရန ပါသည်။ 

(ဃ) စီးြွားကရးနှင့် ူးသန်းကရာင်းဝယ်ကရး 

 ငါးအင်းက ျေးရွာတွင် အဓိ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းပဖစ်သည့် ရာဘာစုိ ်ြျေ ို းကရး ို 

အဓိ လုြ် ိုင်က မြီး က ျေးရွာတွင်ြိုင်ဆုိင်ြှုနည်းသည့အ်တွ ် ဖိုးလြင်းရာဘာစ ်ရံုတွင် 

ကန့စားလုြ် ိုင်သည့အ်လုြ်သြားဝန်ထြ်းြျေားြါသည်။ ြိြိတို့က ျေးရွာတွင် အပခားက ျေးရွာ၊ 

မြို့နယ်ြျေားြှ ြိုင်ဆုိင်သည့ ်ရာဘာခခံြျေားသာကြါြျေားြါသည်။  

 (င)  ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် မြန်ြာလ့ယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်သည် ရတာင်သူလယ်သြား 

ြျားေံြှ အရပါင်ခံပစ္စညး် ပုံစံ (၇) ေှိြှသာ ရချးရငွေြျားကုိ ကာလလတ်ရချးရငွေမဖင့် 

ရချးရပးလျက်ေှိပါသည်။ အချ ို ့ရတာင်သူြျားြှာ ပုံစံ(၇) ေေန် အခက်အခဲြျားေိှသည့် 

အတွေက် ရချးရငွေေယူမခင်း ြေိှသည်ြျားေှိပါသည်။ သြဝါယြရချးရငွေသည်လည်း အသင်းဝင် 

ေားသည်သူ့ြျားသာရချးသည်အ့တွေက် အသင်းဝင်ေားမခင်းြေိှသူြျား ရချး၍ ြေသည်ြျား 

ေှိပါသည်။ အြျားစုသည် ရချးရငွေကို အရ ကာင်းေင်းြျ ို းစံု (ေိက္ခာ၊ ကျန်းြာရေး၊ ပညာရေး) 

တို့အတွေက် အေူးသမဖင့် စားနပ်ေိက္ခာအတွေက် ရချးယူ ကပါသည်။ 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

( )  က ျေးလ ် သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ရကျးေွာတွေင် စက်ဘီးြှာ ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာရေးအတွေက် အသံုးမပု၍ 

ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်ြျားကိုသာ အဓိကေား အသံုးမပုပါသည်။ ဆုိင်ကယ်စီးရေြှာ  (၁၂၃) စီး၊ 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်(၁၀)စီး၊ ကား (၁၂) စီးေိှဖပီး ေွာ၏ သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးကို အဓိက 

လုပ်ရဆာင် ကပါသည်။  
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 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် လြ်းြျားသည်ရမြသားလြ်းအဆင့်တွေင်ေှိရန၍ ကွေန်ကေစ်လြ်း 

အဆင့်မြှင့်တင်ေန်လိအုပ်လျက်ေိှပါသည်။ ြိုးောသီတွေင် ရေကကီးဖပီး ဗွေက်ေမခင်းြျားေှိသမဖင့် 

ပညာရေး၊ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး စသည့် ကိစ္စအဖက်ဖက်ြှ သွေားလာေ ခက်ခဲရနပါသည်။  

 (ခ)  က ျေးရွာ ြီးလင်းကရး 

           ငါးအင်း ရကျးေွာတွေင် ဆုိလာအသံုးမပုသည့အ်ြိ်ရောင်စု(၄)စုနှင့် ေီဇယ်အင်ဂျင်ြီး 

အသံုးမပုသည့အ်ြိ်ရောင်စု(၁၂၄)စုေှိပါသည်။ ေီဇယ်အင်ဂျင်ြီး အသံုးမပုသည့အ်ိြ်ရောင်စု 

ြျားြှာ ဖိုးလြင်းကုြ္ပဏီြှ (၂၄)နာေီ ြီးလင်းြှုေေိှဖပီး ၁ယူနစ်လျှေင် ကျပ်(၄၀၀)နှုန်း 

ရပးရဆာင်ေပါသည်။ ြရမပလည်သည့် အြိ်ရောင်စုြျားြှာ ရေနံဆီြီးခွေက်၊ ဖရယာင်းတိုင် 

မဖင့် သံုးစွေဲ ကပါသည်။ လျှေပ်စစ်ြီးလင်းြှုေေှိလာသည့အ်တွေက် ရကျာင်းသား/သူြျား ပညာရေး 

တိုးတက်လာြှုနှင့် ရကျးေွာအတွေင်းတွေင် အရသးစားစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းြျား တိုးတက်လာရစ 

ေန်အတွေက် အရောက်အပံ့မဖစ်ရစနုိင်ပါလိြ့်ြည်။ 

(ဂ)  သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ြျားကုိ ဖုန်း (၂၄၀) 

လုးံ၊ ရေေီယုိ (၆) လုးံ၊ တီဗွေီ (၅၄) လုးံ၊ ဖဂိုလ်တုစရလာင်း (၅၂) လုးံ စသည်တို့ြှ 

သတင်းအချက်အလက်ြျားေေိှပါသည်။ အင်တာနက်လိုင်းြှာ အသံုးမပုေရနှးပါသည်။ 

လျှေပ်စစ်ြီးလင်းြှုေေိှလာသည့အ်တွေက် အချန်ိမပည့ဖ်ုန်းအားသွေင်းနိုင်ဖပီး သတင်းအချက် 

အလက်ြျားအချနိ်ြီသေိှိေသည့်အတွေက် ရကျးေွာအတွေက် အလွေန်အဆင်ရမပလှပါသည်။ 

ရကျးေွာ၏ အချ ို ့ရနောြျားတွေင် ဖုန်းလုိင်းြြိသည့် အရမခအရနြျားေိှပါသည်။ 

ေို့ရ ကာင့်ရကျးေွာတွေင် ဖုန်းလိငု်းနှင့် အင်တာနက်လိုင်းြျား ရကာင်းေန်အတွေက်ရဆာင်ေွက် 

ရပးေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၆။ ြညာကရး 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ(၂)ောခိုင်နှုန်းေှိပါသည်။ ြူလတန်းအဆင့် 

စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် စုစုရပါင်းလူဦးရေ၏ (၄၉) ောခိုင်နှုန်း၊ အလယ်တန်းအဆင့် 

စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် (၃၃) ောခိုင်နှုန်း၊ အေက်တန်းအဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် (၁၁) 

ောခိုင်နှုန်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရမြာက်သည့် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှာ(၅)ောခိုင်နှုန်း 

ေှိပါသည်။  
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 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေှိပညာသင် ကား ရနရသာ လူဦးရေြှာ 

ြူလတန်းအဆင့်တွေင် (၅၆)ဦး၊ အလယ်တန်းအဆင့်တွေင် (၄၄)ဦး၊ အေက်တန်းအဆင့်တွေင် 

(၁၅)ဦး၊ တက္ကသုိလ်အဆင့်တွေင် (၇)ဦးမဖင့် ပညာသင်ယူရန ကပါသည်။ အလယ်တန်းအဆင့် 

နှင့်အေက်တန်းဆင့်ေှိသည် ့ရကျာင်းသား/သူြျားြှာြျားရသာအားမဖင့် သဘွေတ်ရကျးေွာတွေင် 

သွေားရောက်သင် ကား ကပါသည်။ တက္ကသုိလ်အဆင့် ေိှသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားသည် 

ဖြိတ်ဖြို့တွေင်ေှိသည့် ဖြိတ်တက္ကသုိလ်နှင့် အသက်ရြွေးဝြ်း ရကျာင်းတက္ကသုိလ်ြျားတွေင် 

တက်ရောက် ကပါသည်။ 

ဆော/ဆောြြျားအတွေက်ဝန်ေြ်းအြိ်ောနှင့် ခခံစည်းရုိးကာေံေန် လိအုပ်လျက် 

ေှိပါသည်။ ရကျာင်းသား/ရကျာင်းသူြျားအတွေက် ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂြျား ြလုရံလာက် 

ပါ။ ရကျာင်းအားကစားကွေင်းနှင့် အာကစားပစ္စညး် ြေှိသည့် လိအုပ်လျက်ေိှပါသည်။  

ြူလတန်းအဆင့် အခြဲ့ ပညာရေးစနစ်ကို အရကာင်အေည်ရဖာ်ရနသည်အ့တွေက် 

ဆင်းေဲရသာ ြိသားစုြျားအတွေက်လည်း အခက်အခဲြေိှ ရကျာင်းတက်ခွေင့် ေရနပါ သည်။ 

ကုန်ကျစေိတ် သက်သာရသာ ကရလးအားကစားကွေင်း တစ်ခုလည်း လိအုပ်ရနပါသည်။ 

ရကျာင်းသား၊ ရကျာင်းသူြျားအား စာကျက်မဖစ်ရစေန် တိုက်တွေန်းအားရပးေန်နှင့် စာကျက် 

ဝိုင်းြျား မပုလုပ်ရပးေန်အတွေက်  ြိဘြျားြှ ဝုိင်းဝန်းရဆာင်ေွက်ေန်ြှာ အရေးပါလှပါသည်။ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနငှ့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရငှ်းကရး 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြေိှပါ။ ရကျးေွာနှင့်(၁)ြိုင် 

ခန့် ရဝးသည့ ် ပင်းအိုရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ရဆးရပးခန်းေှိပါသည်။  ရကျးေွာအတွေင်း 

ရိုးရုိးဖျားနာသူြျားအတွေက် အဆင်ရမပြှုြျားေေိှဖပီး အရေးရပါ်ကျန်းြာရေး ကုသြှုအတွေက် 

ဖြို့နယ်/ခရိုင်မပည်သ့ူ ရဆးရုံသ့ုိ သွေားရောက်၍ ကုသ ကေပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် 

ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်၍ ောသီအလုိက် ကာကွေယ်ရဆးေိးုမခင်း၊ ကျန်းြာ 

ရေးနှင့်ပတ်သက်၍ အသိပညာရပးမခင်း ရဟာရမပာပွေဲြျားလည်း မပုလုပ်ရပးလျှေက် ေှိပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင် ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေးရောဂါ၊ ရသွေးတိုး၊ ဆီးချ ို  ရောဂါ နှင့် ဝြ်းပျက် 

ဝြ်းရလျှောရောဂါ မဖစ်ပွေားြှုြျားေိှပါသည်။  

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရေတွေင်း(၃)တွေင်းေှိဖပီး သံုးစွေဲေန်အတွေက်သာအသံုးမပု ကပါသည်။ 

အဝီစိတွေင်း(၂)တွေင်းေိှဖပီး ၎င်းတွေင်းြှ ရသာက်သံုးရေအမဖစ်အသံုးမပု ကပါသည်။ 
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စိြ့်စြ်းရေအသံုးမပုသည့် အြိ်ရောင်စု (၁၃၀)ေိှပါသည်။ ြိုး၊ ရဆာင်းောသီအတွေက် 

အလံုအရလာက်ေေှိရသာ်လည်း  ရနွေောသီတွေင်ြလုံရလာက်ပါ။ ရေတွေင်းြှသွေားရောက်ခပ်ယူ 

အသံုးမပုရနေသည့အ်တွေက် အချန်ိကုန် လူပင်ပန်းသည့အ်တွေက် အိြ်သွေယ်ရေတိုင်စနစ် 

ေူရောင်လို ကပါသည်။         ရကျးေွာတွေင် သန့်ေှင်းရသာ ယင်လုံအိြ်သာသံုးစွေဲြှုြှာ (၁၂၄) 

အြိ်ေှိပါသည်။ ြသန့်ေှင်းရသာ အြိ်သာသံုးစွေဲြှုြျားြှာ (၁၁) အြိ်ေှိပါသည်။ တွေင်း/ 

ဇလားအြိ်သာ၊ သံုးစွေဲသည်သူ့ြျား ေှိသည်အ့တွေက် ရကျးေွာတွေင်ကျန်းြာရေးနှင့် 

ပတ်သက်သည့် မပဿနာြျား မဖစ် ရပါ်နိုင်ပါသည်။ ေိရု ကာင့် စာရပရဟာရမပာပွေဲနှင့်  

ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိအုပ်လျက် ေှိပါသည်။ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထနိ်းသိြ်းကရး 

ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေိှအချနိ်အေိ သဘာဝရဘးအန္တောယ် ကျရောက်ြှု 

ြေှိပါ။ သ့ုိောတွေင် ြိုးေွာသွေန်းြှုြျားသည့်အချနိ်တွေင် ရေကကီးြှုြျား မဖစ်ရပါ်လျက်ေှိပါသည်။  

အကယ်၍ ရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြည်ဆုိပါက ကကိုတင်ကာကွေယ်ေြည့် နည်းလြ်းြျား 

လည်း ရဆာင်ေွက်ေားြှု ြေိှပါ။ သဘာဝရဘးအန္တောယ် မဖစ်ရပါ်လာလျှေင် ေိခိကု်လွေယ်ြည့် 

အပု်စုြှာ (၁၅%) ခန့် ေှိနိုင်ပါသည်။ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ေနိ်းသိြ်းရေးနှင့် ပတ်သက်သည့် 

အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ ေိြုှသာလျှေင် ရကျးေွာသူ 

ရကျးေွာသား ြျားသည် ရကာင်းကျ ို း၊ ဆုိးကျ ို းကို ခွေဲမခားတတ်လာဖပီး သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် 

ေိန်းသိြ်း ရေးလုပ်ငန်းြျားကုိ တက်ကကစွော ပါဝင်လပု်ရဆာင်လာြည် မဖစ်ပါသည်။ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ ိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ 

ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာ အြျ ို းသြီးဦးရေသည် အြျ ို းသားဦးရေ 

ေက်ြျားပါသည်။ ရကျးေွာေှိ အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးပါဝင်ြှုနှုန်းြှာ အလွေန်ပင် 

နည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာေှိ အပု်ချုပ်ရေးနှင့် လူြှုရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင် အြျ ို းသြီး 

ြျားသည် အြျ ို းသားြျားနှင့် တန်းတူပါဝင်လပု်ရဆာင်လာြည်ဆုိလျှေင် ရကျးေွာသည် ြုချ 

ဧကန် တိုးတက်ရမပာင်းလဲလာပါြည်။ အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ်အေည်အရသွေးကို 

မြင့်တင်ရပးဖပီး ရကျးေွာေှိ စီးပွေားရေး၊ လူြှုရေး၊ အပု်ချုပ်ရေး အသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင်  

အြျ ို းသြီးြျား ပိုြိုပါဝင်လာရစေန် ဖိတ်ရခါ်ေြည် မဖစ်ပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော 
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အ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ ဥပရေနှင့်တေားြျှေတြှုဆုိင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် ပညာ 

ရပးသင်တန်းြျား၊ ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 
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၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆုိပြု စီြံချေ ်လြု်ငန်းြျေား 

က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - ြင်းအုိ က ျေးရွာအြည် - ငါးအင်း 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံချေ ် ဆိုလိုရင်း စီြံချေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အုပ်ချုပ်ရေးနှင့်စီြံခန့်ခွေဲရေး 
အုပ်ချုပ်ရေး နှင့် 

စီြံခန့်ခွေဲရေး 

အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေဲြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်းကုိင်စသည့် သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 
  

၂ အုပ်ချုပ်ရေးနှင့်စီြံခန့်ခွေဲရေး 
အုပ်ချုပ်ရေး နှင့် 

စီြံခန့်ခွေဲရေး 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် အမခားအရောက်အကူမပု ရကာ်ြတီြျား 

စနစ်တကျ ဖွေဲ့စည်းမခင်း။ 
  

၃ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေုတ်လုပ်နည်း သင်တန်းြျား ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။   

၄ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ ရမြဆလီွှာ မပုမပင်ေိန်းသိြ်းနည်း သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။   

၅ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ 
ပိုးြွှား၊ ရောဂါကာကွေယ်နှိြ်နှင်းရေး နည်းပညာသင်တန်း/ ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 
  

၆ စိုက်ပျ ို းရေး ရမြယာ/ရေ တာမြင့်တာရောက် မပလုပ်မခင်း (……...' x ၆' x ၈')။   

၇ စိုက်ပျ ို းရေး ရမြယာ/ရေ 

ရေသံုးစွေဲသူ အစုအဖွေဲ့ဖွေဲ့၍ ရေသွေင်းမခင်းဆိုင်ော တည်ရဆာက်ရေး၊ မပုမပင်ေိန်း 

သိြ်းရေးနှင့် စနစ်တကျ သံုးစွေဲရေးအတွေက် ဆည်ရမြာင်းဦးစီးဌာနနှင့်ပူးရပါင်း 

ရဆာင်ေွကမ်ခင်း၊ 

  

၈ စိုက်ပျ ို းရေး ရစျးကွေက် 
စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကုိ စီးပွေားရေးအမြင်မဖင့် လုပ်ရဆာင်နုိင်ေန် စီးပွေားရေး 

အမြင်ဖွေင့် သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။ 
  

၉ စိုက်ပျ ို းရေး ရစျးကွေက် ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် လိုအပ်ချက်အတိုင်း ေုတ်လုပ်မခင်း။   

၁၀ 
ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း_ 

ရြွေးမြူရေးရဆးပညာ 
တိေိစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေး 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူနည်းသင်တန်းြျားနှင့် ၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေိှေန် ဖြို့နယ်ရြွေး/ကု 

ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မခင်း။  
  

၁၁ ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း_ တိေိစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေး ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက် ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် ေုတ်ကုန်ရစျးကွေက်ရကာင်း ေေှိေန်   
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က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - ြင်းအုိ က ျေးရွာအြည် - ငါးအင်း 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံချေ ် ဆိုလိုရင်း စီြံချေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

ရြွေးမြူရေးရဆးပညာ ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

၁၂ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်အရသး 

စား_အလတ်စားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျားဆုိင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 
အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှု သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။   

၁၃ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်အရသး 

စား_အလတ်စားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျားဆုိင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 

စိတ်ပါဝင်စားရသာ ြိသားစုြျားအတွေက် ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း နည်းပညာသင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း (ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချုပ်၊ ြုန့် ြျ ို းစံု၊ စက်မပင်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်၊ ဖုန်းမပင်) 

  

၁၄ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်အရသး 

စား_အလတ်စားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျားဆုိင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 
ေုတ်ကုန်ြျားအတွေက် စုရပါင်းရစျးကွေက်ေှာရဖွေမခင်း။ 

  

၁၅ ရငွေရ ကး အရသးစား 
အရသးစား/အလတ်စား ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရစေန် ရချးရငွေေေှိနိုင်ြည့် လိုအပ် 

ချက်ြျား မပင်ဆင်မခင်း။   

၁၆ ရငွေရ ကး အရသးစား 
အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း လုပ်ငန်းရပါ်ြူတည်၍ အတိုးနှုန်းနည်းဖပီး ကာလေှည် 

ေုတ်ရချးရပးနိုင်ြည့် ရချးရငွေရနောြျား နှင့် ချတိ်ဆက်မခင်း။   

၁၇ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊  
စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရိုးကာေံမခင်း။ 

  

၁၈ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊  
ရကျာင်းဝန်းကျင် သန့်ေှင်းသာယာလှပရေး ဖန်တီးမခင်း။ 

  

၁၉ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊  
ဝန်ေြ်းအိြ်ောတည်ရဆာက်မခင်း။ 
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က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - ြင်းအုိ က ျေးရွာအြည် - ငါးအင်း 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံချေ ် ဆိုလိုရင်း စီြံချေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၂၀ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ 

စာသင်ရကျာင်းတွေင် လိုအပ်ရသာ ပေိရဘာဂပစ္စည်း မပည့်ဝစွောေေိှရအာင် ရဆာင် 

ေွက်မခင်း။   

၂၁ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊  
ကရလးအားကစားကွေင်းနှင့် ပစ္စည်းြျား မဖည့်တင်းမခင်း။ 

  

၂၂ ပညာရေး ပညာ အေည်အရသွေး 
သီချင်းဆိုဖပိုင်ပွေဲ၊ ပန်းချ ီဖပိုင်ပွေဲ၊ ပုံရမပာဖပိုင်ပွေဲ စသည့် 

အေည်အရသွေးတက်ရစသည့် ဖပိုင်ပွေဲြျား ကျင်းပရပးမခင်း။   

၂၃ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 
ောသအီလိုက်ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ်မခင်း။ 

  

၂၄ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ကျန်းြာရေးနှင့်သက်ဆုိင်သည့် ပစ္စည်းကိေိယာြျား မပည့်စံုစွောေေှိရအာင်တင်မပ 

ရတာင်းခံမခင်း။   

၂၅ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ရေနှင့်အိြ်သာ ကိစ္စေပ်ြျားအတွေက် ရကျးေွာရကာ်ြတီနှင့် ရကျး/လကဦ်းစီး 

လကတ်ွေဲရဆာင်ေွကမ်ခင်း၊ (ေွာနှင့်ရကျး/လကဦ်းစီးဌာနအတူ ရေတွေင်းတူးရဖာ်၍ 

ေွာြှေိန်းသိြ်းမခင်း၊ ယင်လုံအိြ်သာသုံးစွေဲြှု ပညာရပးမခင်းနှင့် 

ြတတ်နိုင်သြူျားအတွေက် ပံ့ပိုးမခင်း)   

၂၆ အရမခခံအရဆာက်အဦ 
ရကျးလက် 

လြ်းတံတား 
ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

  

၂၇ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရသာက်သံုးရေ ရေပိုက်လိုင်းသွေယ်တန်း၍ အိြ်သွေယ်ရေတိုင်စနစ်ေူရောင်မခင်း။  

၂၈ လျှေပ်စစ် ြဟာဓာတ်အားလိုင်း 
လျှေပ်စစ်ြီး ချတိ်ဆက်သွေယ်တန်းေန် သက်ဆိုင်ော ဦးစီးဌာန/ ပုဂ္ဂလိက 

လုပ်ငန်းေှင်ြျားနှင့်ချတိ်ဆက်မခင်း။   

၂၉ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း လကေ်ှိလူငယ်အဖွေဲ့အား စွေြ်းရဆာင်ေည် မြင့်တင်ရေး သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။    
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က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - ြင်းအုိ က ျေးရွာအြည် - ငါးအင်း 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံချေ ် ဆိုလိုရင်း စီြံချေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၃၀ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း စာ ကည့်တုိက် ရဆာက်လုပ်မခင်း   

၃၁ လူငယ်နှင့်အားကစား အားကစား အားကစားကွေင်း မပန်လည် မပုမပင်မခင်း။   

၃၂ လူငယ်နှင့်အားကစား အားကစား 
အား/ကာဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ လူငယ်ြျားအတွေက် အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း။   

၃၃ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း ရနွေောသီအားကစား ေက်တိုသင်တန်းြျား စီစဉ်ရပးမခင်း။   

၃၄ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား ကျင်းပရပးမခင်း။   

၃၅ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
စာဖတ်သူအစုအဖွေဲ့ြျားဖွေဲ့၍ တစ်ဦးတစ်အုပ်ကျဝယ်၍ လဲလှယ်ဖတ်ရှုဖပီး 

ရဆွေးရနွေးသည့် အရလ့အေ တည်ရဆာက်မခင်း၊   

၃၆ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
အေက်၊ ြူးယစ်ရဆးကင်းစင် ရကျးေွာမဖစ်ေန် အားလုံးဝိုင်းဝန်းရဆာင်ေွကမ်ခင်း၊ 

(ရောင်းသူ၊ သံုးသူ ပညာရပး၊ ဥပရေအေ တားဆးီအရေးယူ)   

၃၇ လူငယ်နှင့်အားကစား အြျ ို းသြီး 
အားကစား၊ စာရပ၊ စာေိတ္တ၊ လူြှုရေးစွေြ်းရဆာင်ြှုြျား အတွေက် ဂုဏ်မပုပွေဲြျား 

ကျင်းပမခင်း၊   

၃၈ 
သယံဇာတနှင့်သဘာဝ 

ဝန်းကျင် 

သဘာဝရဘး 

ရလျာ့ချရေး 

သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော အသိပညာရပး ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန် သက်ဆုိင်ော ဌာန/အဖွေဲ့အစည်းြျားအား ချတိ်ဆက်မခင်း။   

 

 

 

 



19 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

ငါးအင်းက ျေးရွာ၊ ြင်းအိကု ျေးရွာအြ်ုစု၊ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ြုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦးစန်းဦး ဦးဖတုတ် ၆/ြြန(နိုင်)၁၅၅၇၈၀ ၃၅ ဥက္ကဌ ၀၉၄၄၇၃၂၆၇၂၁ 

၂ ဦးပုိမြင့် ဦးရြာင်အုိ ၆/ြအေ(နုိင်)၁၀၉၂၉၂ ၄၁ အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၂၅၄၇၈၂၂၁၈ 

၃ ရေါ်ြျ ို းနွေယ်ဦး ဦးဆန်းလွေင်ဦး ၆/ြြန(နိုင်)၂၂၅၄၀၀ ၁၉ ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၈၈၅၂၂၉၀၈၄ 

၄ ရေါ်လဲလ့ဲဝ့င်း ကူ ဦးဖြ့ဲ ၆/ြြန(နိုင်)၂၅၅၇၇၉ ၃၈ စာေင်းကိုင် ၀၉၂၂၅၄၇၈၂၂၁၈ 

၅ ဦးရြာင်မြင့် ဦးေူးရဖ ၆/ြအေ(နုိင်)၁၀၉၃၄၀ ၆၀ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၄၂၁၇၀၁၂၄၆ 

၆ ရေါ်မြင့်ရသာင်း ဦးရြာင်အုိ ၆/ြြန(နိုင်)၂၅၀၀၅၆ ၂၆ အဖွေဲ့ဝင် - 

၇ ဦးရအးလွေင် ဦးပုလု ၆/ြအေ(နုိင်)၀၆၇၃၈၀ ၅၀ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၂၅၂၉၃၆၇၃၀ 

၈ ဦးဆန်းလွေင်ဦး ဦးချစ်သိန်း ၆/ြအေ(နုိင်)၁၀၉၄၈၆ ၄၅ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၈၉၇၀၀၄၅၈၂ 

၉ ဦးရဇာ်ြင်း ဦးဖြ့ဲ ၆/ြြန(နိုင်)၁၀၉၄၈၆ ၄၅ အဖွေဲ့ဝင် - 
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ (၂) 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပြုဇယားြျေား 

(၁)   က ျေးရွာလူြှုစီးြွားကရးအကပခအကန 

( )  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ြျေားssa 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ်ြျေား 

အသ ်အုြ်စု  ျေား ြ စုစုကြါင်း 

ြသန်စွြ်းသူ 

အကရအတွ ် 

 ျေား ြ 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စ့ုိအေွယ် ၁ ၆ ၇   

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၁၄ ၁၉ ၃၃   

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၂၆ ၂၉ ၅၅  ၁ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၄၀ ၃၂ ၇၂ ၁  

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ၂၂၀ ၁၉၅ ၄၁၅   

၆၅ နှစ် နှင့် အေက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၈ ၈ ၁၆ ၂ ၂ 

စုစုကြါင်း ၃၀၉ ၂၈၉ ၅၉၈   

စုစုကြါင်း အိြ်ကထာင်စု ၁၃၅ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။။အသ ်အုြ်စု၁နှစ်ကအာ ်ဆိသုည်ြှာကြွး င်းစြှအသ ်(၁)နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊ ၁နှစ်ြှ၄နှစ် ဆိုသည်ြှာ 

အသ  ် (၁) နှစ်ပြည့်အရွယ်ြှ (၅) နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆိုသည်ြှာအသ ် (၅) နှစ်ပြည့်သည်ြှအသ ် 

(၁၀) နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊၁၀နှစ်ြှ၁၄နှစ်ဆိုသည်ြှာအသ ် (၁၀) နှစ်ပြည့်သည်ြှအသ ် (၁၅) နှစ်ြပြည့်ြီ အရွယ်၊ 

၁၅နှစ်ြှ၆၄နှစ်ဆိုသည်ြှာအသ ် (၁၅)နှစ်ပြည့်သည်ြှအသ ် (၆၅) နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊ အသ ်၆၅နှစ် နှင့်အထ ် 

ဆိုသည်ြှာအသ ် (၆၅) နှစ်ပြည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထ ်အသ ်က ီးသည့်အရွယ်ြျေား ိုဆိုလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုရပါင်း (၁၃၅) အိြ်ေှိဖပီး လူဦးရေရပါင်း (၅၉၈) ဦး 

ေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အလုပ်ြလုပ်နုိင်သည့် တစ်နှစ်ရအာက်န့ုိစ့ုိအေွယ် (၁.၂%)၊၅နှစ်ရအာက်ကရလးအေွယ် (၅.၅%)၊ 

ြူလတန်းရကျာင်းသား အေွယ် (၉.၂%)၊ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် (၁၂%)၊ သက်ကကီးေွယ်ကကီးအေွယ် 

(၂.၇%)ေိှပါသည်။ပျြ်းြျှေအရနမဖင့် အလုပ်ြလုပ်နုိင်သည့်လူဦးရေသည် တစ်ေွာလုံးေိှလူဦးရေ၏ (၃၁%) နှင့် 

အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် အေွယ်ကျား(၂၂၀)ဦး၊ ြ(၁၉၅)ဦး စုစုရပါင်း (၄၁၅)ဦးေိှဖပီး တစ်ေွာလုံးလူဦးရေ၏ (၆၉.၄%)ေှိပါ 

သည်။ ပျြ်းြျှေ တစ်အိြ်ရောင်လျှေင် (၄.၄) ဦးနှုန်း ေှိရသာရ ကာင့် ရကျးလက်အိြ်ရောင်စု၏ အြျ ို းသားအဆင့် 

ပျြ်းြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင် (၅) ဦးနှုန်းေက် ကလျော့နည်းရနပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်းအလုပ်လုပ်နုိင်ရသာ လူဦးရေ 

ြျားမပားြှုရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးအတွေက် လူသားအေင်းအမြစ်ရကာင်းြျားအမဖစ် ရောက်ပံ့ြှု 

ရပးနုိင်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုစာေင်း ြေေိှရသးသည့် အိြ်ရောင်စု ြျားလည်းေှိပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် 
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ြသန်စွေြ်းသည့်ကျား(၁၄)နှစ်(၁)ဦး၊ ြ(၇)နှစ်(၁)ဦး၊  ျေား(၈၀)နှစ်(၂)ဦးနှင့် ြ(၆၅)နှစ်(၁)ဦးနှင့်ြ (၇၈)နှစ်(၁)ဦး  

စုစုရပါင်း(၆)ဦးေှိပါသည်။ 

(ခ)  အလုြ်လုြ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအြျေ ို းအစား 

စဉ် လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုြ်အ ိုင် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စု 

ြိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

စုိ ြ်ျေ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိ ြ်ျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
၃၇ ၇၉ ၃ ၄၃ ၃၆ ၂၃ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
၈၅ ၂၁၀ ၁၁ ၁၁၉ ၉၁ ၃၇ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
၃ ၆ ၄ ၃ ၃ ၆ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပခင်း၊ ကြွးပြူပခင်း) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
     ၂ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေား 

၅ သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုြ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လုြ်ပခင်း 
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စဉ် လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုြ်အ ိုင် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စု 

ြိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၆ 

ထုတ် ုန်လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၇ 

လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၈ 

ကဆာ ်လုြ်ကရး၊ လ ်သြား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
၇ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြ်သံုးြစ္စည်းြျေား ပြင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ြညာရှင်ြျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
၁ ၁ ၁ - ၁ ၂ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၁ လ ်လီ- လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 
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စဉ် လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုြ်အ ိုင် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စု 

ြိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
၄ ၆ ၂ ၃ ၃ ၈ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   

လတ်နိြ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆိင်ု လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၃ 

ြို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု လုြ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၅ 

အိြ်ခခံကပြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျေား (အုြ်ချေုြ်ကရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလုံခခုံကရး) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၇ ြညာကရး  
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စဉ် လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုြ်အ ိုင် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စု 

ြိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

   
 ၅ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂၀ 

အိြ်ြျေားတွင် အငှားလုိ လ်ုြ်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပြနိုင်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

 
အလုပ်သြား 

/ ကျပန်း / 

ောသီအလုိက ်

အလုပ်သြား 

၅ ၈ - ၅ ၃ ၁၈ 

၂၁ 

ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းြျေားနှင့် ြု္ပဏီြျေားတွင်လုြ် ိငု်သူြျေား 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

 စုစုကြါင်း        

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။။“အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအပဖစ် 
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လုြ် ိငု်သူြျေား”အရေအတွေက်တွေင်“ြိသားစုဝင်လုြ်အား”ထြ်ြံထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရြ်တည်နိုင်ြှု 

(နိြ့်၊လတ်၊ပြင့်)” ဆိုသည်ြှာရဖာ်မပပါလုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင်ကိယု်ပိုင်လုပ်ငန်းလုပ်လုိသူ (သ့ုိြဟုတ်) 

အလုပ်သြား/ဝန်ေြ်းအမဖစ်လုပ်ကိငု်လုိသူြျားအတွေက်အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းေေိှနိုင်ြှုအရမခအရနကိုဆိုလုိပါသ

ည်။ဥပြာ -“စုိ ြ်ျေ ို းကရး” ကဏ္ဍ ၏ “ ိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်း”တွေင်ေပ်တည်နုိင်ြှု “ပြင့်” 

ဆိုပါကအဆုိပါလုပ်ငန်းတွေင်ကိယု်ပိုင်လုပ်ငန်းတစ်ခုလုပ်ကိငု်ေန်အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟုဆိလုိုပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စုိကပ်ျ ို းရေးလုပ်ငန်းမဖစ်သည့် ောဘာလုပ်ငန်းအား အဓိကေား 

လုပ်ကိငု်ရသာ အိြ်ရောင်စု (၃၇)စုနှင့် လုပ်သားအမဖစ်လုပ်ကိငု်ရသာအိြ်ရောင်စု(၈၅)စု ေှိဖပီး၊ ရေလုပ်ငန်းကို 

လုပ်ကိငု်သည့် လုပ်သား(၂)ဦးေိှပါသည်။ တိေိစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေးတွေင်လုပ်ကိငု်သည့်အိြ်ရောင်စု(၃)စုနှင့် 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်းမဖစ်သည့် အပ်ချုပ်စက်လုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်သည့်အိြ်ရောင်စု(၁)စု ေှိပါသည်။ ေ့ုိမပင် 

ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်း၊ လက်သြား၊ ပန်းေံလုပ်ငန်း၊ စက်မပင်လုပ်ငန်း၊ အလှမပင်ဆိုင်၊ အပ်ချုပ်ဆိုင်၊ ရစျးဆိုင်ဖွေင့်

ရောင်းချမခင်း၊ လယ်ယာေွေက်ကနု်နှင့် ရေလုပ်ငန်းေွေက်ကနု်ြျားအား ရောင်းဝယ်ရဖာက်ကား ကသည့် 

လုပ်သားြျားလည်းေှိပါသည်။ တက္ကသုိလ်ဆော/ဆောြ(၅)ဦးေိှပါသည်။ရကျးေွာတွေင် ဖိုးလြင်း ောဘာချက်စက်ရုံ 

ေှိသည့်အတွေက် ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် အလုပ်အကိုင်တစ်ခုအမဖစ်လုပ်ကိငု်လျက်ေှိသည်။ မပည်ပတွေင် 

သွေားရောက်လုပ်ကိင်ုသူြျားြှ ြှီခိုေသည့်အိြ်ရောင်စု(၇)စုေှိပါသည်။ လုပ်သား အင်အားရပါြျားသည့်အတွေက် 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းြျားဖန်တီးရပးေန် လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

 (ခ-၂)  လုြ်ငန်းနှင့် ျေား၊ြအလုိ အ်နည်းဆုံးနှင့်အြျေားဆံုးလုြ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့် ျေား၊ြအလို အ်နည်းဆုံးနှင့်အြျေားဆံုးလုြ်အားခနှုန်းထား 

# အလုြ်အ ိုင် ကရတွ ်ြုံ 
အြျေားဆံုး ( ျေြ်) အနည်းဆုံး ( ျေြ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းရေး ရန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း 

(ရေချ ို /ရေငန်ငါးဖြ်းမခင်း၊ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား     

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၁၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စည်း 

ြျား မပင်ဆင်ရေး 
ရန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား ၁၅၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၉ ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ ရန့စား     
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# အလုြ်အ ိုင် ကရတွ ်ြုံ 
အြျေားဆံုး ( ျေြ်) အနည်းဆုံး ( ျေြ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ရပးသူ စသည်) 

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားရသာက်ဆိင်ု လုပ်ငန်း ရန့စား     

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊လယ်သြားအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်(၁) လခစားအလုြ်သြားြျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

            (၂) နာရီတွ ်ပဖင့်ရကသာအလုြ်သြားြျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။ ရကျးေွာတွေင် အြျားဆံုးလုပ်ငန်းအမဖစ်  ဖုိးလြင်းရာဘာချေ ်စ ်ရံုတွင်လုြ် ိငု်သည့် 

အိြ်ရောင်စုအြျားစုကလုပ်သားအမဖစ်လုပ်ကိငု်သူြျားပါသည်။၎င်းလုပ်ငန်းတွေင် အြျ ို းသား(၈၀၀၀ြှ ၇၀၀၀)၊ 

အြျို းသြီး(၆၀၀၀,၅၀၀၀)ကျပ်ေေိှပါသည်။ ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်း တစ်ရန့တွေင် အြျို းသား(၁၅,၀၀၀ြှ ၁၀,၀၀၀) 

အြျို းသြီး(၆၀၀၀,၅၀၀၀)ကျပ်ေေိှပါသည်။ အရောင်းအဝယ်လုပ်ငန်းတွေင် အြျ ို းသား(၁၅၀၀၀ြှ ၁၀၀၀၀) အြျ ို းသြီး 

(၁၅၀၀၀,၁၀၀၀၀)ကျပ်ေေှိပါသည်။  ရကျးေွာတွေင် စုိကပ်ျ ို းရမြပိုင်ဆိုင်ြှုနည်းသည့်အတွေက် အမခားရနောြှ 

သူရဌးြျားက ြိြိတ့ုိရကျးေွာတွေင် စုိကပ်ျ ို းရမြအြျားအမပားပုိင်ဆိုင်ဖပီး ဖိုးလြင်းောဘာစက်ရံုတည်ေှိသည့်အတွေက် 

ရကျးေွာအတွေက် အလုပ်သြားြျားလုပ်ကိငု်ေန်အဆင်ရမပပါသည်။ သ့ုိောတွေင် အငှားလုပ်ကိငု်သူြျားသည့်အတွေက် 

ြိသားစုကိယု်ပုိင်လုပ်ငန်းတစ်ခုအမဖစ်တည်ရောင်နုိင်ေန်အတွေက် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းသင်တန်းြျားဖွေင့်လှစ်ပို့ချ 

ေန် လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စုိ ြ်ျေ ို းနိုင်ကသာကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စုိ ြ်ျေ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပြဆီလွှာအရည်အကသွး(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်) 

လယ်ကပြ ၆၄ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ  ရကာင်း            သင့်          ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပြ ၄၃၉ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

 ိုင်း/ ျွန်းကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်ကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပြလွတ်ကပြလြ်  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  
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ကပြအြျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပြဆီလွှာအရည်အကသွး(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်) 

စုစုကြါင်း ၅၀၃  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ကပြစီြံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။။ကပြလွတ်ကပြလြ်ဆိုသည်ြှာယခင် သီးစားခံယူလုြ် ိငု်လာခ့ဲမြီးအကက ာင်းအြျေ ို းြျေ ို းကက ာင့်စွန့်လွတ်ထ

ားသည့်သီးစားခံယူလုြ် ိငု်သူြရိှကသာစုိ ြ်ျေ ို းကရး (သ့ုိ) 

ကြွးပြူကရးလုြ် ိငု်နိုင်သည့်ကပြနှင့်နိုင်ငံကတာ် သီးသန့်လျောထားသတ်ြှတ်သည့် ကပြြျေား ိုဆိုသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စုိကပ်ျ ို းရမြအြျားစုြှာ လယ်ရမြ အနည်းငယ် နှင့် ဉယျောဉ်ခခံကပြ 

သာေှိသည့် အတွေက ် ရာဘာကိုသာအဓိကစုိကပ်ျ ို း ကပါသည်။ ရမြဆီလွှာအေည်အရသွေးသည် အသင့်တင့်ရသာ 

အရမခအရနတွေင်ေှိပါသည်။ ကွေြ်းသီးနှင့်ောသီစာသီးနှံ (ရဆာင်းသီးနှံ)ြျားကုိလည်း တစ်ပိုင်တစ်နိုင် 

စုိကပ်ျ ို း ကပါသည်။ လယ်ယာရမြြျားတွေင် ဆားငန်ရေဝင်ရောက်မခင်း ြျားေှိသည့်အမပင် ောသီအလုိက် 

ပိုးြွှားရောဂါကျရောက်မခင်းြျားေိှသည့်အတွေက် နည်းပညာရပးသင်တန်းြျား ပ့ုိချရပးမခင်း စသည်တ့ုိ မပုလုပ်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။  

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်

) 

အသံုးချေနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေ

န)် 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွ ်

သယံဇာတြျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊က ျော ်ြျေ

 ်စသည်။) 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ  

က ျော ်၊သဲ၊က ျော ်စရစ်စ

သည်ြျေား 

ြျား     သင့်   နည်း 

ြေိှ  

လွေယ်  

ခက်အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ  

သဘာဝအြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ြျား     သင့်   နည်း     လွေယ်  ခက် ရလျာ့  တုိး  
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အြျေို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်

) 

အသံုးချေနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေ

န)် 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အြင်

ြျေား)  

ြေိှ  အသံုးြမပုနုိင်ပါ  အရမပာင်းအလဲြေိှ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ြျား     သင့်   နည်း     

ြေိှ  
 

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ  

ကရ - ကပြကြါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ န်၊ကချောင်း၊ပြစ်၊

စိြ့်စြ်း) 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ  

ကရ - ကပြကအာ ်ကရ 

(တွင်းတိြ်၊တွင်းန ်၊လ ်

တူးတွင်း) 

ြျား     သင့်   နည်း    

ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ  

သစ်ကတာ - 

အြူြိုင်းသစ်ကတာ 
ြျား     သင့်   နည်း     

ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ  

သစ်ကတာ - ေကီရကတာြျေား ြျား     သင့်   နည်း     

ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ  

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုြ်ချေုြ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရကျာက်၊သဲ၊ ရကျာက်စေစ်ေွေက်ေှိြှု နှင့ ် သတ္တူနှင့်အမခားတွေင်းေွေက် 

သယံဇာတြျားေွေက်ေိှြှုြေှိပါ။ သဘာဝ တိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျား ေွေက်ေှိြှု၊ သဘာဝအပင်ြျ ို းစိတ်ြျား၊ ရမြရအာက်ရေ 

ေွေက်ေှိြှုနှင့်ရမြရပါ်ရေေွေက်ေှိြှု ြျားသည် ရကျးေွာတွေင် အသင့်တင့်ေွေက်ေှိဖပီး ြလံုရလာက်သည့်အချနိ်တွေင် 

အမခားရကျးေွာြျားြှ ဝယ်ယူအသံုးမပု ကပါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ သတ်ြှတ်စံနှုန်း 
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အဆင်ကပြကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
ြကပြလည်ကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပြလည်ကသာ

အိြ်ကထာင်စု 

ကပြယာြုိင်ဆိုင်ြှု ြျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေှိ 

အိြ်အကပခအကန အလွန်က ာင်း 
အသင့်အတင့်က ာ

င်း 
ညံ့ အလွန်ညံ့ 

 ုန်ထုတ်လုြ်ြှုနှင့်

ဆိုင်ကသာြုိင်ဆိုင်ြှု 
ြျေား အသင့်အတင့် နည်း ြရိှ 

အဓိ စီးြွားကရးလု

ြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်က ာင်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးြွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိြ်ကထာင်စု ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၁၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျေးရွာလံုး ျွတ်အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုအြျားစုသည် ြရမပလည်ရသာ အိြ်ရောင်စုြျား 

မဖစ် ကပါသည်။ ရကျးေွာသူ/သားအြျားစုသည်လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းရေးနှင့် ောဘာလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သူြျားပါသည်။ 

သ့ုိောတွေင် ရကျးေွာအတွေင်း ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ြည်ဆိုပါက ရကျးေွာသူ/သားြျားအရနမဖင့် လုပ်အား 

အလှူမဖင့် ပါဝင်ရဆာင်ေွက်သွေားြည်မဖစ်ပါသည်။ 

(င)  ထိခို လွ်ယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းြရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိြ်ကထာင်စုြျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် 

“၄” အိြ်ကထာင်စုကြါင်း၏၃၀ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလို ်

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်ြျေား ုိကဖာ်ပြရန်) 

၃လကအာ ်ဝြ်းစ

ာဖူလုံြှု 
  

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 
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အချေန်ိ ာလ 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလို ်

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်ြျေား ုိကဖာ်ပြရန်) 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့်၆လက ားဝ

ြ်းစာဖူလုံြှု 
 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၆လြှ၁၂လအထိဝြ်

းစာဖူလံုြှု 
၁၇ 

 

 

၄ 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = _____ ၁၇______ 

လုြ်အားခက ိုယူ                = ___________ 

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စုကြါင်း၏၃၀ရာခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းက ာ ်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ဝြ်းစာဖူလုံြှုအရနမဖင့် အိြ်ရောင်စု(၁၇)စုကိ ု စစ်တြ်း 

ရကာက်ယူခဲ့ပါသည်။ စစ်တြ်းရကာက်ယူြှုအေ ရချးရငွေယူသည့်အိြ်ရောင်စု(၁၇)စုေှိပါသည်။ ေိုအိြ်ရောင်စု 

(၁၇)စုေဲတွေင် အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်သည့် အိြ်ရောင်စု(၄)စု ပါဝင်ပါသည်။  

 (င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးလိုအြ်ကသာအုြ်စုြျေား၏ထိခို လ်ွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးလိုအြ်ကသာအုြ်စုြျေား၏ထိခို လ်ွယ်ြှုအကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကြါင်း 
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အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကြါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့်အထ ် ၁  ၁ 

ြိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာြသန်စွြ်းသည့်ြုဂ္ဂိုလ်    

 အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်အိြ်ကထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်ြုဆိုးဖို/ တစ်ခုလြ်အိြ်ကထာင်စု  

အပခားကေသသ့ုိက ာပြင့်စွာသွားကရာ ်ကနထုိင်လုြ် ိငု်ကနသည့်ဆင်းရဲသ

ည့်အိြ်ကထာင်စု 
၅ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင်ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာ သက်ကကီးေွယ်အို ကျား(၁)ဦးေိှပါသည်။ 

အမခားရေသသ့ုိ အချနိ် ကာမြင့်စွော သွေားရောက်လုပ်ကိငု်သည့် အိြ်ရောင်စု(၅)စုေှိပါသည်။ အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်သည့် 

အိြ်ရောင်စု(၁၈)စုေှိပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်ြသန်စွေြ်းသည့် သက်ကကီးေွယ်ကကီး(၄)ဦးနှင့် ြသန်စွေြ်းသည့် 

သက်လတ်အေွယ်(၂)ဦးေှိပါသည်။ ၎င်းအိြ်ရောင်စုြျားြှာလည်း ဆင်းေဲ၍ အငှားအလုပ်သြားအမဖစ် ကျပန်း 

လုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်သည့်အိြ်ရောင်စုြျားမဖစ် ကပါသည်။ 

(င-၃)  က ျေးရွာ၏ထိခို သ် ်ကရာ ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ထိခို သ် ်ကရာ ်လွယ်ြှုအကပခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီအြံြျေား 

စဉ် ထိခို လွ်ယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို လွ်ယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ြ်ှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လို ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျေား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ ပြစ်ကရက းီြှု ✓     ✓ 

၂ လျှြ်တပြတ်ကရက းီပခင်း ✓     ✓ 

၃ ြုန်တုိင်းေကီရ ✓     ✓ 

၄ ဆူနာြီ ✓     ✓ 
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စဉ် ထိခို လွ်ယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို လွ်ယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ြ်ှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လို ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျေား

) 

၅ တုိင်ဖုန်းြုန်တုိင်း ✓     ✓ 

၆ ကလဆင်နှာကြာင်း ✓     ✓ 

၇ ငလျေင် ✓      

၈ အြူလှိုင်း ✓      

၉ စုိ ြ်ျေ ို းကပြြျေားတွင်ကရငံဝင်ကရာ ်ြှု 
 

✓  ✓   

၁၀ အကအးလှိုင်း 
 

✓  ✓   

၁၁ ြိုးသးီက   ျေြှု ✓      

၁၂ ြိုးကခါင်ပခင်း ✓      

၁၃ ကတာြီးကလာင်ပခင်း ✓      

၁၄ ပြစ် ြ်းြါးမြိုပခင်း ✓      

၁၅  ြ်းရုိးတန်းတုိ စ်ားြှု ✓      

၁၆ ကပြမြိုပခင်း 
 

✓  ✓   

 
လူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် မြင့် နိြ့် လတ် မြင့် 

၁၇ စားနြ်ရိ ္ခာြဖူလုံြှု ✓     ✓ 

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားြါးြှု 

(ကပြ၊ကရ)  

✓  ✓   

၁၉ ကပြမြိုပခင်း၊ကပြဆီလွှာြျေ ်စီးပခင်း 
 

✓  ✓   

၂၀ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း 
 

✓  ✓   
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စဉ် ထိခို လွ်ယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို လွ်ယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ြ်ှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လို ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျေား

) 

၂၁ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ ✓     ✓ 

၂၂ တီဘီကရာဂါ ✓     ✓ 

၂၃  ိုယ်ခံအား ျေဆင်းြှုကရာဂါ ✓     ✓ 

၂၄  ြ်ကရာဂါ 
 

 ✓ ✓   

၂၅ ပြည်တွင်းြဋိြ ္ခ ✓     ✓ 

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှု 
 

✓  ✓   

၂၇ လူ ုန် ူးပခင်း ✓     ✓ 

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လြ်းြန်းဆ ်သယွ်က

ေးခ ်ခဲပခင်းစသည် 
✓ 

    ✓ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။။ထိခို သ် ်ကရာ ်လွယ်ြှုဆိုရာ၌က ျေးရွာတွင်စားနြ်ရိ ္ခာြဖူလံုပခင်း၊ကရက းီပခင်း၊ြုိးကခါင်ပခင်းစသည့်

အကပခအကနြျေားပဖစ်ကြါ်ပခင်းရှိြါ ယင်းပဖစ်စဉ်ြျေားအတွ ်က ျေးရွာသူရွာသားြျေားထိခို သ် ်ကရာ ်ြှုရိှနိုင်ြါသလာ

း။ထိခို ြ်ှုရိှြါ က ျေးရွာ၏ြည်သ့ုိကသာအိြ်ကထာင်စုြျေားနှင့်အိြ်ကထာင်စုြည်ြျှထိခို သ် ်ကရာ ်ြှုခံစားက ရြါ

သလဲ။ (ဥြြာ။။အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိြ်ကထာင်စုကအာ ် − နိြ့် 

အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅ြ၅ှ၀အိြ်ကထာင်စု − လတ် 

အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိြ်ကထာင်စုအထ ် − ပြင့်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင်ေိခိုကသ်က်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနအေ စုိကပ်ျ ို းရမြြျား တွေင် 

ရေငံဝင်ရောက်ြှု နှင့်အရအးလွေန်ကဲမခင်းြျားေံဖန်ေံခါမဖစ်ရပါ်လျက်ေှိပါသည်။ လူရ ကာင့်မဖစ်သည့် ရဘးအန္တောယ် 

ြျားအရနမဖင့် သဘာဝအေင်းအမြစ်ေှားပါးြှု(ရမြ၊ရေ)၊ ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ သစ်ရတာမပုန်းတီးမခင်းနှင့် 

တိေစ္ဆာန်ကူးစက် ရောဂါကျရောက်ြှုြျားမဖစ်ရပါ်လျက်ေှိသည့် နည်းပညာရပးသင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ပို့ချေန် 

နှင့်တာမြင့်တာရောက်မပုလုပ်ေန် လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခို သ် ်ကရာ ်ြှုခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို သ် ်ကရာ ်ြှုခံရနိုင်သည့်သူြျေား 
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စဉ် ထိခို လွ်ယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို လွ်ယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ြ်ှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လို

 ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီ

အြံြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ် ✓     ✓ 

၂ အြျေို းသြီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိ

ြ်ကထာင်စု 

 ✓    ✓ 

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ  ✓     

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆိုးရာွးစွာ ျေကရာ ်နုိ

င်ကသာအိြ်ကထာင်စု/ 

 ူးစ ်ကရာဂါထူကပြာကသာကေသတွင်က

ေထိုင်သူ 

✓ 

    ✓ 

၅ ြင်လယ်/ပြစ် ြ်းကဘးကနထုိင်သြူျေား ✓     ✓ 

၆ ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နိုင်ကချေြျေားကသာကနရာ

တွင်ကနထုိင်သြူျေား 
✓ 

    ✓ 

၇ ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပြာင်းခံရသူြျေ

ား (IDP) 
✓ 

    ✓ 

၈ ကပြနိြ့်ြုိင်းကနထုိင်သြူျေား ✓     ✓ 

၉ ငါး န်ြိုင်ရှင်ြျေား ✓     ✓ 

၁၀ လ ်လုြ်လ ်စားြျေား၊ ျေြန်းြျေား 
 

 ✓ ✓   

၁၁ လူနည်းစုလူြျေ ို းြျေား ✓     ✓ 

၁၂ 
ကေသတွင်းြဋိြ ္ခဧရိယာတွင်ကနထုိင်သူ

ြျေား 
✓ 

    ✓ 

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင်ကနထုိင်သြူျေား ✓     ✓ 
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စဉ် ထိခို လွ်ယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို လွ်ယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ြ်ှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လို

 ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီ

အြံြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၄ ကရွှေတွင်းလုြ်သားြျေား 
 

✓    ✓ 

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူြျေား ✓     ✓ 

၁၆ ကနရြ်ပြန်အကပခချေသူြျေား ✓     ✓ 

၁၇ ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားြျေား 
 

✓    ✓ 

၁၈  ားကြာင်းမြီးအသ ်ကြွးသူြျေား ✓     ✓ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။က ျေးရွာရိှလူငယ်ြျေား၊အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်ကသာအိြ်ကထာင်စုြျေားစသည်တ့ုိသည်ြည်သ့ုိကသာအကပခအကန 

ြျေားတွင်လွယ်လွယ် ူ ထူိခို သ် ်ကရာ ်ြှုရိှနိုင်ြါသလား။ထိခို ြ်ှုရိှြါ ြည်ြျှအထိထိခို က် ြါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ေိခိုကသ်က်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျားြှာ ဆင်းေဲ၍ အြျ ို းသြီး 

ဦးရဆာင်ရသာအိြ်ရောင်စု(၁၈)စု၊ ြသန်စွေြ်းသည့်သက်ကကီးေွယ်ကကီးြျား၊ ဆင်းေဲသားရတာင်သူအြျားအမပားနှင့် 

လက်လုပ်လက်စား ကျပန်းလုပ်သားြျားမဖစ်ပါသည်။ ေိုအိြ်ရောင်စုြျားအတွေက် ေိခိုကြ်ှုရလျာ့နည်းရေးနှင့် 

လိုကရ်လျာညီရေွေမဖစ်ရစြည့် အစီအြံြျားရဆာင်ေွက်ရပးေန်လုိအပ်လျက်ေိှပါသည်။ 

(၂)       က ျေးရွာ၏လ ်ရိှဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

( ) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေားအကပခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရှိလူထုအကပခပြုအဖဲွ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရှိလူထုအကပခပြုအဖဲွ့အစည်းြျေား 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း

အြည် 

အြျေ ို းအစား(

ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွး

နိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်)  ျေား ြ ကြါင်း 
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း

အြည် 

အြျေ ို းအစား(

ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွး

နိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်)  ျေား ြ ကြါင်း 

၁ 
ရြ်ြိရြ်ဖအ

ဖွဲ့ 
၁၂၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ 
ြရဟိတအ

ဖွဲ့ 
၁၂၃ ၁၅ ၁၅ ၃၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃ 
ြိန်းြက းီအ

ဖွဲ့ 
၁၂၃ ၀ ၃၀ ၃၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 
ကဂါြ အဖဲွ

 ့
၁၂၃ ၁၀ ၀ ၁၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅ 
 ာလသား/

သြီးအဖဲွ့ 
၁၂၃ ၂၅ ၂၀ ၄၅ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း

အြည် 

အြျေ ို းအစား(

ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွး

နိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်)  ျေား ြ ကြါင်း 

၆ ြုညေါန ၁၂၃ ၂၀ ၃၀ ၅၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု။ 

အုြ်စုအြျေ ို းအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအုြ်စု- လယ်သြားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူြှုကရးအဖဲွ့ - ဥြြာ - အြျေို းသြီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ ိုယ်ထူ ိယု်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်က ျေးြှုအဖဲွ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းက ျေးရွာအတွင်းရှိအဖဲွ့အစည်းြျေားအားလုံးသည် စည်းစည်းလုံးလံုးနှင့် ြူးြူးကြါင်း 

ကြါင်းလုြ် ိငု်ကဆာင်ရွ ်လျေ ်ရိှြါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပြင်ြအဖဲွ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပြင်ြအဖဲွ့အစည်းြျေား 

စဉ် အြည် 
အဖဲွ့အစည်းအြျေ ို းအစား(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အေ

က်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ Vission Fun ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၂ Korea Hanar ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 
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ြှတ်ချေ ်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သ ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြြာ −ဓြ္မစ ူးလ်ကဖာင်ကေးရငှ်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစုိးရြဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြြာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရြ်ဘ ်လူြှုအဖွဲ့အစည်း  
(၄)  နိုင်ငံအြျေား၏ရန်ြုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေား (ဥြြာ-

 ုလသြဂ္ဂအဖဲွ့၊ ြ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ရန်ြုံကငွပဖင့်ဖွဲ့စည်းထားကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေား (ဥြြာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ြရဟိတအဖဲွ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 
(၇)  ြုဂ္ဂလိ အဖွဲ့အစည်းြျေား 

နိုင်ငံကတာ်ြှကေသအ ျေ ို း၊ပြည်သ့ူအ ျေ ို း ိုထိကရာ ်စွာထြ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အလ့ုိငှာဥြကေ၊နည်းဥြကေ၊လြ်းညွှန်ချေ

 ်ြျေားပဖင့်ပြဌာန်း ာဖဲွ့စည်းကြးထားကနကသာအဖွဲ့အစည်း၊အသင်းအဖဲွ့ြျေား (ဥြြာ - 

သြဝါယြဦးစီးဌာန၏သြဝါယြအသင်း၊က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန၏ပြစိြ်းကရာင်စသည်) 

တ့ုိ ုိဤဇယားတွင်ထည့်သွင်းကဖာ်ပြပခင်းြပြုြါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။  ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရငွေရ ကးကဏ္ဍနှင့်ပတ်သက်သည့် အဖွေဲ့အစည်း(၂)ခ ု ေှိပါသည်။ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက်ရဆာင်ေွက်ရနသည့် နိုင်ငံတကာ အဖွေဲ့အစည်းြျားြေိှရချ။ လွန်ခဲ့ကသာနှစ်ကြါင်း(၁၀)က ျော် 

  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွ ် ကဆာင်ရွ ်ကြးကနသည့် Unicef , World Vission တ့ုိရိှြါသည်။ယခုအချေန်ိတွင် 

၎င်းအဖဲွ့အစည်းြျေားြရိှသည့်အတွ ် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးအတွေက် ကျန်ေှိရသာကဏ္ဍြျား 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွက် ရနသည့် အမခား ရသာ အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ချတ်ိဆက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ခ)      စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုြ်ကရး 

(၁) စုိ ြ်ျေ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား (ကပြြုိင်ဆိုင်သည့်အိြ်ကထာင်စုြျေား) 

ဇယား (၁၃) စုိ ြ်ျေ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှု 

စဉ် ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကပြယာြ့ဲ ၉၅ ၁၃ ကပြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ် ၁၀ ၁ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ ြှ၅ဧ က ား ၁၅ ၂ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ ြှ၁၂.၅ဧ က ား ၆ ၁ ကတာင်သူလတ် 
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စဉ် ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချေ ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၉ ၁ ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစုစုကြါင်း ၁၃၅ ၁၈  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စုစုရပါင်းအိြ်ရောင်စု (၁၃၅)အိြ်ေိှဖပီး သည် ရမြယာပုိင်ဆိုင်သည့် 

အိြ်ရောင်စုြှာ (၄၀)အိြ်သာေိှဖပီး ရမြြဲ့ယာြ့ဲအိြ်ရောင်စုြျားသည် တံငါလုပ်ငန်း၊ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး၊ 

အရောင်းအဝယ်၊ စက်ချုပ်နှင့် ကျပန်းလုပ်ငန်း လုပ်ကိငု်မခင်းမဖင့် ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးကို ရမဖေှင်း ကေသည်။ 

တစ်ခါတစ်ေံ အဆင်ြရမပသည့် အချနိ်တွေင် ရဆွေြျ ို း၊သူငယ်ချင်းြျားေံြှ အတုိးနှုန်း(၁၀-၂၀%) တ့ုိမဖင့် ရချးရငွေယူမခင်း 

မဖင့် ရမဖေှင်း ကေပါသည်။ 

 (၂)   အစုိးရနှင့်ြုဂ္ဂလိ ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ကရအရင်းအပြစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာသီအလုိ ်(ြှန်ော

တစ်ခုကိသုာရေွးေန်) 

လုံကလာ ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာ

ရေွးေန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 

၃ ပြစ်ကရတင် 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 
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စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာသီအလုိ ်(ြှန်ော

တစ်ခုကိသုာရေွးေန်) 

လုံကလာ ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာ

ရေွးေန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

စီြံ ိန်း ြကပဖဆုိြါ 

၄ ကရသွင်းကပြာင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 

၆ 
လ ်ငင်ကရတွ

င်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 

၇ စိြ့်စြ်းကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 

၈ ကချောင်းကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလို ် 

ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ

 

ကလျော့တုိးအကပြာင်

းအလဲြရိှ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) ဆည်ကပြာင်းဦးစီးဌာန၊စုိ ြ်ျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းက ျေးရွာတွင် ြိုးကရနှင့် လ ်ငင်ကရတွင်းတ့ုိ ပဖင့်သာ အဓိ အားထား စုိ ြ်ျေ ို းြါ 

သည်။ အစုိးရနှင့်ြုဂ္ဂိလ ကရအရင်းအပြစ်ြှ ကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ ပြုလုြ်ကြးထားပခင်းြရိှြါ။  

၃)    အဓိ သီးနှံြျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 
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သီးနှံ 

စုစုကြါ

င်းစုိ ်

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုိ ြ်ျေ ို း

သည့် 

ာလ 

သွင်းအားစု

လိုအြ်ချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု(ြှန်ေ

ာတစ်ခုကိုသ

ာရေွးေန်) 

ထိခို လွ်ယ်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေန်

) 

ယူနစ် 
အနည်း

ဆုံး 

အြျေား

ဆုံး 

ြျှြ်းြ

ျှ 
ြှ ထိ 

စြါး ၄၀၀ တင်း ၄၀ ၅၀ ၄၅ ဇွေန် 

ဇူ

လုိ

င ်

ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ရာဘာ 
၂၀၀

၀ 
ကြါင် 

၁၀၀

၀ 

၁၅၀

၀ 

၁၂၀

၀ 
ဇွေန် 

ဇူ

လုိ

င ်

ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

 ွြ်းသီး ၁၀၀ ြိဿ 
၁၅၀

၀ 

၂၀၀

၀ 

၁၈၀

၀ 
ဇွေန် 

ဇူ

လုိ

င ်

ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။  ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် အဓိကစုိကပ်ျ ို းရသာသီးနံှြှာ ောဘာမဖစ်ဖပီး စပါး၊ ကွေြ်းသီး၊သီဟိုဋ်နှင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်စုိကပ်ျ ို းေားေိှဖပီး ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ ဆားငန်ရေဝင်ရောက်မခင်း၊ ပိုးြွှားရောဂါကျရောက်မခင်း၊ 

ရငွေရ ကးြလုံရလာက်မခင်း၊ ဓာတ်ရမြ သဇာ လုံရလာက်စွော ြသံုးစွေဲနိုင်မခင်း၊ ရကျးေွာတွေင် စုိက်ပျ ို းရေးနည်းပညာြျား 

သိေိှြှုနည်းပါးမခင်း စသည်တ့ုိရ ကာင့် သီးနံှအေွေက်နှုန်း နည်းပါးရနပါသည်။ ရော်ဘာရစျးကွေက်သည် ယခုအချန်ိတွေင် 

ရစျးနှုန်းြျားအနည်းငယ်တက်ရောက်ရနရသာရ ကာင့် အဆင်ရမပလျက်ေှိဖပီး ကွေြ်းသီးေွေက်ေိှသရလာက် 

ပုံြှန်ရောင်းချနုိင်သမဖင့် ရစျးကွေက်ဝင်သီးနှံအမဖစ် ေပ်တည်လျက်ေှိပါသည်။ သီဟိုဋ်သည်လည်း ောသီဉတုြြှန်သမဖင့် 

အချန်ိြတန်ြီအသီးအပွေင့်ြျားပျက်စီးြှုြျားေိှပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုးစ ် ိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏စုိ ြ်ျေ ို းကရးသံုး ိရိယာြျေားြုိင်ဆိုင်ြှု 

စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်းြို

င ်
ရွာြိုင် အဖဲွ့ြိုင် 

ငှားရြ်းလုြ် ိငု်ကနကသာကတာင်သူအက

ေအတွ ် 

ထွန်စ ် -    
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စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်းြို

င ်
ရွာြိုင် အဖဲွ့ြိုင် 

ငှားရြ်းလုြ် ိငု်ကနကသာကတာင်သူအက

ေအတွ ် 

လ ်တွန်းထွန်စ ် ၃    

အကစ့ချေ ိရိယာ -    

ရိတ်သိြ်းက ခကလ့ှစ ် -    

ရိတ်သိြ်းစ ် -    

ရ ခရလှ့စက် -    

ရေစုပ်စက် ၁    

ရမခနင်းရေတင်စက်     

ပြ ်ရိတ်စ ် ၇    

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရတာင်သူအြျားစုသည် လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာပုိင်ဆိုင်ြှု 

နည်းပါသည်။  အဓိကလုပ်ကိငု်သူြျားသည် ောဘာစက်ရံုတွေင် လုပ်ကိငု်သူြျားသည့်အတွေက် စုိကပ်ျ ို းရေးသံုး 

ကိေိယာပုိင်ဆိုင်ြှုနည်းပါးပါသည်။ ငှားေြ်းလုပ်ကိငု်သည့်ရတာင်သူြျားြေိှပါ။ 

(၅)    သီးနှံအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၁၇နှင့၁်၈ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြ

ှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

စုိကပ်ျ ို းရေအေင်းအမြစ် ကြါြျေားအသင့်အတင့်ရိှြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်ြကပဖဆုိြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၁၇နှင့၁်၈ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြ

ှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သီးနံှြျ ို းရစ့ေေှိနိုင်ြှု 
ြျေ ို းက ာင်းြျေ ို းသန့်ြျေား ုိလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံြျေ ို းကစ့ြျော

းဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

သဘာဝရမြရဆွေး / 

ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့်အမခားရအာ်ဂဲနစ်

သွေင်းအားစုြျား 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အ

မခားဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 
လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

လုပ်သားေေိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းဆိုင်ောဝန်ရ

ောင်ြှုြျား 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

သီးနံှရစျးကွေက်နှင့်ကန်ုသွေယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံြျေား ုိကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်းလဲြှု 

(အပူချနိ်၊ြိုးရေချန်ိ) 
ထိခို သ်ည်     ြထိခို ြ်ါ          ြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) သ ်ဆိငု်ရာမြို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင်  သီးနှံအေွေက်နှုန်းတုိးရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျားြှာ လုပ်သား 

ေေှိနုိင်ြှု အလွေယ်တကူေေှိပါသည်။ သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား၊ လယ်ယာရမြအသံုးချနိုင်ြှု၊ ရချးရငွေနှင့် 

ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု၊ သီးနံှြျ ို းရစ့ေေှိနိုင်ြှု၊ ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား၊ 

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့် အမခားရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား၊ သီးနံှရစျးကွေက် နှင့်ကန်ုသွေယ်ြှု 

စသည်တ့ုိသည် ဝယ်ယူေေှိနုိင်သည့်အရနအေားေှိပါသည်။ 
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(၆)  သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနုိင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိုရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား ကပြဆီကသဇာြက ာင်းရာသီဥတုြြှန်ြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု 

လယ်ယာကပြတုိးချေဲ့နိုင်ြှုြရိှြါလယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှုြျေားသည် 

လယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ြလြ်ကပြြျေားရိှသည် 

ြလြ်ကပြအသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆုိြါ 

စုိကပ်ျ ို းရေအေင်းအမြစ် အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

သီးနံှြျ ို းရစ့ေေှိနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

သဘာဝရမြရဆွေး / 

ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့်အမခားရအာ်ဂဲနစ်သွေ

င်းအားစုြျား 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အမခာ

းဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

လုပ်သားေေိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းဆိုင်ောဝန်ရဆာ

င်ြှုြျား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

သီးနံှရစျးကွေက်နှင့်ကန်ုသွေယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်းချေနုိင်ြါ 

သီးနှံြျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်ြရိှြါြကပဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနုိင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိုရေွးေန်။) 

ဖျက်ပိုးနှင့်ရောဂါကျရောက်ြှု ဆိုးရွားစွာ ျေအသင့်အတင့် ျေအနည်းငယ်ြကပဖဆုိြါ 

ောသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနံှြျားနှင့်ပတ်

သက်ရသာသတင်းအချက်အလက်လက်လှ

ြ်းြီြှု 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်

သီးနံှစီြံခန့်ခွေဲြှုဆိုင်ောအကကံဉာဏ်ြျားလက်

လှြ်းြီြှု 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) သ ်ဆိငု်ရာမြို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် သီးနံှေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျားြှာ စုိကပ်ျ ို းရမြ/ 

ရေ ေှားပါးမခင်း၊ လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှုြေှိမခင်း၊ ောသီဉတုြြှန်သည့်အတွေက် အသီးအပွေင့်ြျား အချန်ိြတန်ြီ 

ရကကကျပျက်စီးမခင်းြျားေိှပါသည်။ နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျား၊ ောသီဥတုေဏ် ခံနုိင်သည့် 

သီးနံှြျားနှင့် ပတ်သက်ရသာသတင်းအချက်အလက်လက်လှြ်းြီြှုနှင့် ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက် ြျားနှင့် 

သီးနံှစီြံခန့်ခွေဲြှုဆိုင်ောအကကံဉာဏ်ြျားလက်လှြ်းြီြှုြျား လုံးဝြေေိှပါ။ သီးနှံပိုးြွှားရောဂါကျရောက်ြှုလည်း 

အသင့်တင့်ေှိပါသည်။ ေိုရ ကာင့် ရကျးေွာတွေင်အသိပညာရပးသင်တန်းြျားဖွေင့်လှစ်ပို့ချေန်လုိအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

(ခ-၂)   ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ် ိငု်ကန

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား ၁၉ ၁၃၀ 

နို့စားနွား   
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ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ် ိငု်ကန

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

 ျွ ဲ ၂ ၁၂ 

ပြင်း   

မြည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝက် ၂၂ ၃၃၁ 

 ကက် ၇၆ ၁၃၃၂ 

ဘဲ ၁၁ ၈၇ 

နွေားရနာက်   

 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန်   

ဂဏန်းရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း   

ရေချ ို ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူသည့် အိြ်ရောင်စု အနည်းငယ် ခန့်ေှိပါသည်။ 

အြျားစုြှာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူ ကပါသည်။ တိေိစ္ဆာန် ရောဂါကျရောက်ြှုေှိသည့်အတွေက် ရြွေးမြူရေးနှင့် 

ကုသရေးဆိုင်ောနည်းပညာ ဗဟုတအားနည်းသမဖင့် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား ေေှိရေး နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှုြျားနှင့် 

သင်တန်းြျား ပ့ံပိုးရပးပါက စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူနုိင် ကဖပီး ရစျးကွေက်ဝင်ြည်မဖစ်ပါသည်။ 
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(၂) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီး

ြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ ကြါြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိြါ 

ကရရရိှြှု အလံုအကလာ ်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုြါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြီြှု 
ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင်ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားအသင့်

အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်ြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေ ကချေးကငွလွယ် ူစွာရနိုင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆုိြါ 

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်

)ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပံ့ပုိး

ြှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်းကပြကနရာလံု

ကလာ ်ြှု 
အလံုအကလာ ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအက အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီး

ြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ေအထား 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါ ် 

လ ်လှြ်းြီြှု 

လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

ြကပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည် 

ြကပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစုလ ်လှြ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်း

လြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု လွယ် ူသည်အသင့်အတင့်လွယ် ူသည်ြကပဖဆိုြါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်း

လဲြှု(အပူချနိ်၊ြုိးရေချနိ်) 
ထိခို သ်ည်     ြထိခို ြ်ါ          ြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင်ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတုိးတက်ရစေန်အတွေက် 

အခွေင့်အလြ်းြျားြှာ ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျားအသင့်အတင့်ဝယ်ယူေနုိင်မခင်းနှင့် သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိုင်မခင်း 

ြျားေိှပါသည်။ ရကျးေွာသည် လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးရကာင်းြွေန်သည့်အတွေက် စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူရေးနှင့် သားငါး 

ေုတ်လုပ်ြည်ဆိုပါက အဆင်ရမပသည့်ရကျးေွာမဖစ်ပါသည်။ 

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 
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ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့၂်၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူ

ဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ စား ျေ ်ကပြရှားြါးသည်စား ျေ ်ကပြလံုးဝြရိှြါြကပဖဆုိြါ 

ကရရရိှြှု ကရရှားြါးသည်ကရလံုးဝြရိှြါြကပဖဆုိြါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြီြှု ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရနုိင်ြါြျေ ို းက ာင်း

တိရစ္ဆာန်ြျေားလံုးဝဝယ်ယူြရြါြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေ ကချေးကငွလွယ် ူစွာြရနိုင်ြါကချေးကငွလံုးဝြရြါြကပဖဆုိြါ 

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရနုိင်ြါ 

သွင်းအားစုြျေားလုံးဝဝယ်ယူြရြါြကပဖဆုိြါ 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပံ့ပုိးြှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရ

နိုင်ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရြါြကပဖဆုိြါ

 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်းချေနုိင်ြါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိြကရာင်းချေနိုင်ြါြကပဖဆုိြါ 

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်းကပြကနရာလံုကလာ ်ြှု အလံုအကလာ ်ြရိှြါလုံးဝြရိှြါြကပဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကနအထား ကရကပြအကနအထားြက ာင်းြါြကပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူြရြါလုံးဝဝယ်ယူြရြါ 

ြကပဖဆုိြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့၂်၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူ

ဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွြရြါလုံးဝကချေးကငွြရြါ 

ြကပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစုလ ်လှြ်းြီြှု 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရြါသွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူြရ

ြါ 

ြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရ

ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရြါြကပဖဆုိြါ

 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်းချေနုိင်ြါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိလုံးဝြကရာင်းချေနိုင်ြါြကပဖဆုိြါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု ြလွယ် ူြါြကပဖဆုိြါ 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့်ပြင်းထန်ကသာရာသီဥ

တုအကပခအကနြျေား (ဥြြာ-

ကရက းီပခင်းနှင့်ြိုးကခါင်ပခင်း) 

ထိခို သ်ည်     ြထိခို ြ်ါ          ြကပဖဆုိြါ 

အြူချေနိ်ကပြာင်းလဲြှုြိုပြန်ပခင်း နည်း      ြျေား   ြရိှ          ြကပဖဆုိြါ 

ြိုးရွာသွန်းြှုြိုြျေားပခင်း နည်း      ြျေား   ြရိှ          ြကပဖဆုိြါ 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်ပ

င်လယ်ငါးဖြ်းမခင်းနှင့်ငါးရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း

စီြံခန့်ခွေဲြှုဆိုင်ော 

အကကဉံာဏ်ြျားလက်လှြ်းြီမခင်း 

အလွယ်တ ူြရ      လံုးဝြရ            ြကပဖဆိုြါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) မြို့နယ်ကြွး/ ုဦးစီးဌာန၊ 
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မြို့နယ်ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။         ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင်ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတုိးတက်ရစေန်အတွေက် မပဿနာ  

နှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျားြှာ စားကျက်ရမြေှားပါးမခင်း၊ ရြွေးမြူရေးနှင့်ပတ်သက်သည့်အရတွေ့အကကုံ၊ နည်းပညာြေိှမခင်း၊ 

ြျ ို းရကာင်းြျ ိူ းသန့်ြျား ဝယ်ယူေန်အတွေက် အဆက်အသွေယ်ြေိှမခင်းစသည်တ့ုိမဖစ်ပါသည်။ ေိုရ ကာင့်ရကျးေွာတွေင် 

ရသာက်သံုးရေဖန်တီးရပးေန်နှင့် နည်းပညာရပးသင်တန်းနှင့် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ဝယ်ယူေန် ချတ်ိဆက်ရပးေန် 

လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

(ခ-၃)  စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာစီးြွားကရးလုြ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတ်ိဆက်စ

စ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကနု်ြဟုတ်ရသ

ာအမခားရေသေွေက်ကန်ုြျားကုိရောင်း

ချေန်ရစျးကွေက်ေှိမခင်း 

ကစျေး ွ ်က ာင်းရှိသည်ကစျေး ွ ်အသင့်အတင့်ြကပဖဆုိြါ 

ရစျးကွေက်ဆိုင်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်ြကပဖဆုိြါ 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန က ာင်းသင့်ြကပဖဆုိြါ 

ကုန် ကြ်းေေှိနုိင်မခင်း ကြါြျေားသင့်ြကပဖဆုိြါ 

လျှေပ်စစ်ြီးေေှိနုိင်မခင်း က ာင်းသင့်ြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည်ြကပဖ

ဆိုြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆုိင်

ောနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေ

းဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုေ

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ော

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ော
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတ်ိဆက်စ

စ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ေှိမခင်း ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနုိင်သည်။ြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်နှင့်လိုကရ်လျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းမပုနုိင်ရသာပ

ညာတစ်ခုခုကိတုတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာတတ်ကပြာ ်သည်အသင့်အတင့် 

ြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်း ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေားလုြ် ိငု်သူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စုိကပ်ျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် 

အခွေင့်အလြ်းြျားြှာ လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ြျားမပားမခင်း၊ လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရနရကာင်းြွေန်မခင်း 

စသည့်အခွေင့်အလြ်းရကာင်းြျားေိှပါသည်။ သ့ုိောတွေင် ရကျးေွာတွေင်းလြ်းသည်ရမြသားလြ်းမဖစ်သည့်အတွေက် 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်မြှင့်တင်ေန်လုိအပ်လျက်ေှိပါသည်။  

(၂) စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာ

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ရှားြါးလုံးဝြရိှြကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကနု်ြဟုတ်ရသာ

အမခားရေသေွေက်ကနု်ြျားကုိရောင်းချေ

န်ရစျးကွေက်ေှိမခင်း 

ကစျေး ွ ်ြက ာင်းကစျေး ွ ်ြရိှြကပဖဆုိြါ 

ရစျးကွေက်ဆိုင်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစွာနားြလည် 
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ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာ

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုံးဝနားြလည်ြကပဖဆုိြါ 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ့အလွန်ညံ့ြကပဖဆုိြါ 

ကုန် ကြ်းေေှိနုိင်မခင်း  ုန်က ြ်းရရိှြှုနည်းသည် ုန်က ြ်းြရိှြါြကပဖဆိုြါ 

လျှေပ်စစ်ြီးေေှိနုိင်မခင်း ြုံြှန်ြရြါလုံးဝြရြါြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွြရရိှြါကချေးကငွြရြါ 

ြကပဖဆုိြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆုိင်

ောနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေး

ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုေေိှမ

ြင်း 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ေ

ာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရြါ 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင် 

ောဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလံုးဝြရြါြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်နှင့်လိုကရ်လျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းမပုနုိင်ရသာပည

ာတစ်ခုခုကိုတတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာတတ်ကပြာ ်ပခင်းြရိှလုံးဝြတတ် 

ြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်း 
အလုြ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းနည်း 

အလုြ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းြရိှြကပဖဆိုြါ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊စို ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရ လုြ်ငန်းြျေား 

လုြ် ိငု်သူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စုိကပ်ျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် 

မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျားြှာ နည်းပညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှု 

ြျား လံုးဝြေပါ။ ရကျးေွာတွေင်(၂၄)နာေီြီးလင်းြှုေေှိရနဖပီမဖစ်သည့်အတွေက် အရသစားလုပ်ငန်းြျားမပုလုပ်ြည်ဆိုပါက 

အဆင်ရမပလှပါသည်။ ဆိုလာြီးသံုးစွေဲသည့်အိြ်ရောင်စု(၄)စုေှိဖပီး အချ ို ့အိြ်ရောင်စုြျားြှာ ဘုေားတုိင်ြီးမဖင့် 
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အသံုးမပု ကပါသည်။ ရကျးေွာသည်ဆင်းေဲသည့်ရကျးေွာမဖစ်ဖပီး အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းလည်းနည်းပါသည်။ 

ေို့ရ ကာင့်ရကျးေွာတွေင် နည်းပညာရပးသင်တန်းြျား၊ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းသင်တန်းြျားနှင့် စာရပရဟာရမပာပွေဲ 

ြျားမပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာြှုပဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြုံစံနှင့်အချေန်ိ ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာြှုပဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြုံစံနှင့်အချေန်ိ ာလ 

# ြုံစံ 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွေားလ

ာရနေိုင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံးေှ

ိရသာအိြ်ရောင်စု

နှင့်လူဦးရေ 

၇ ၄ ၄ ၈ ၁ ၁ ၂ ၅ ၅ ၁၀ 

၂ 

က ျေးရွာပြင်ြသ့ုိကရွှေ့ကပြာင်းြှု ာလ 

၃လအေိ ၄ ၄ ၈    ၄ ၄ ၈ 

၆လအေိ          

၁၂လအေိ          

၁၂လအေက်    ၁ ၁ ၂ ၁ ၁ ၂ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေားလုြ် ိငု်သူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏တေားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏သရဘာဆန္ဒပါြှုြပါြှုစသည်မဖင့် 

ြခွေဲမခားဘဲ၊ ကာမြင့်ချနိ်အနည်းအြျားြကန့်သတ်ဘဲ၊ြည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့်ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည်မဖစ်

ရစကာြူြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှနိုင်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊မပည်တွေင်းတစ်နယ်တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်

သူတုိင်းကို“ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” 

ဟုသတ်ြှတ်သည်။နိုင်ငံရတာ်တာဝန်၊အဖွေဲ့အစည်းတာဝန်မဖင့်ရေွှေ့ရမပာင်းအရမခချရနေသူြျားသည်လည်းဤဇယားတွေင်

အကျုံးဝင်ပါသည်။သားသြီးနှင့်ရဆွေြျ ို းြျားေံတွေင်ခိုလှုံေန်၊ြှီခိုေန်သွေားရောက်အရမခချရနရသာ၊ကျန်းြာရေးအေအဖြဲ

တြ်းရေွှေ့ရမပာင်းရနေိုင်ရသာပုဂ္ဂိုလ်ြျားသည်ဤဇယားတွေင်အကျုံးဝင်ပါသည်။ရခတ္တပညာသွေားရောက်သင် ကားရနသူ
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ြျား၊ရခတ္တကျန်းြာရေးကုသြှခံယူရနသူြျားသည်ဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ယခင်ကရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်ခဲ့

ရစကာြူယခုလက်ေိှကာလတွေင်ြူလဌာရနတွေင်မပန်လည်အရမခချရနေိုင်လျှေက်ေိှသူြျားသည်ဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်

ပါ။ယခုလတ်တရလာတွေင်ခေီးယာယီသွေားရနသူြျားသည်လည်းဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသည့်အိြ်ရောင်စု(၇)စုေှိပါသည်။ အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်းေှားပါးသည့်အတွေက်ဆင်းေဲသားရတာင်သူြျားသည့်အတွေက် အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်းြျား ဖန်တီးရပး 

ေန်လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
 ျေား ြ 

၁ ပိုြုိရကာင်းြွေန်ရသာအလုပ်အကိုင်နှင့်ဝင်ရငွေအခွေင့်အလြ်းြျားေှာရဖွေေန် ၅ ၅ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆိငု်ရသာအရ ကာင်းေင်း   

၃ ရေသတွေင်းပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့်လုံခခုံြှုြေှိသည့်အရ ကာင်းေင်း   

၄ လူြှုရေး၊ကျန်းြာရေးကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျ ို းအြည်ခွေဲမခားြရဖာ်မပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကိုရမဖဆိုေားမခင်း/ 

ရမဖဆိုလိုမခင်းြေိှ 

  

ရင်းပြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် မပည်ပသ့ုိသွေားရောက်လုပ်ကိငု်သည့်အိြ်ရောင်စုြျားြှာ ြိသားစု 

စားဝတ်ရနရေးအဆင်ရမပရစေန်အတွေက် ပိုြိုရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ်အကိုင်နှင့်ဝင်ရငွေအခွေင့်အလြ်းြျားေှာရဖွေေန် 

သွေားရောက်မခင်းမဖစ်ပါသည်။  

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် ိငု်သူြျေားြှပြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် ိငု်သူြျေားြှပြန်ြို့ကငွ 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းအရာ 

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကြါင်း ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ မပန်ပို့ရငွေကိြုှီခိုရနေရသာအိြ်ရောင်စုအရေအတွေက် ၇ ၇   

၂ မပန်ပို့ရငွေလြ်းရ ကာင်းြျား 
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စ

ဉ် 
အကက ာင်းအရာ 

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကြါင်း ပြင့် လတ် နိြ့် 

- က။ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် ၃၆ 

- ဂ။လူကကုံမဖင့်လွှဲပို့မခင်း  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိငု်သူြျားြှ မပန်ပ့ုိရငွေကိြုှီခိုရနေရသာ အိြ်ရောင်စု    

( ၇ ) စု ေှိပါသည်။ ၎င်းအိြ်ရောင်စုြျားသည် ဆင်းေဲသည့်အတွေက် မပန်ပ့ုိရငွေအားလံုး(၁၀၀%)ကို ြှီခိုေပါ သည်။  

(ဃ)    ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု၊ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှုအကပခအကန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံးတစ်ခု ိသုာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက းီစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ကစျေးအြည် (မြို့/ ရွာ)  ျွ ဲူးကေး ဖြိတ်ဖြို့- ဆိပ်ငယ်ကစျေး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြုိင်) 

(အနီးစြ်ဆုံးတစ်ခု ိခုန့်ြှ

န်းမြီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြိုင်၁ြ၅ှြုိင် 

၅ြှ၁၀ြိုင်၁၀ြှ၁၅ြုိင် 

၁၅ြုိင်အေက် 

၀ြှ၁၀ြိုင်၁၁ြှ၂၀ြိုင် 

၂၁ြှ၃၀ြုိင်၃၀ြှ၅၀ြုိင် 

၅၁ြှ၁၀၀၁၀၀ြုိင်အေက် 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးနည်း

လြ်း 

ရမခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်ကား/

ရော်လာဂျီေေားသံုးဘီးဆိုင်က

ယ်ရလှစက်ရလှ 

ရမခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်ကား/ရ

ော်လာဂျီေေားသံုးဘီးဆိုင်ကယ်

ရလှစက်ရလှ 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုရရိှ

နိုင်ြှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်

အေက်ရေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန် 

(ကုန်စိြ်း၊ကုန်ရမခာက်)   

ြီးဖုိရချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်း 

အဝတ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂြျ

ား 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ကုန်ရမခာက်)        

ြီးဖုိရချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်းအဝ

တ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂြျား

 

ပစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်ြှုစံုေနုိင် 
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ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံးတစ်ခု ိသုာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက းီစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ပစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်ြှုစံုေနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ ရကာင်းသင့်ညံ့ ရကာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ ရကာင်းသင့်ညံ့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊လယ်သြားအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေားလုြ် ိငု်သူ

အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ငါးအင်းရကျးေွာတွေင်အနီးဆုံးရစျးအရနမဖင့် ကျွကဲူးရကျးေွာရေးတွေင် ေံဖန်ေံခါဝယ်ယူလျက် 

ေှိပါသည်။ သ့ုိောတွေင်ရကျးေွာတွေင် ရစျးလှည်းမဖင့် လှည့်လည်ရောင်းသည့်သူေံြှ သား၊ ငါး၊ ဟင်းသီးဟင်းေွက်ြျားကုိ 

ဝယ်ယူေပါ သည်။ ဖြိတ်ဖြို့တွေင်ေှိရသာ ဆိပ်ငယ်ရစျးနှင့် ေှြ်းရချာင်းကုန်စိြ်းရစျးတ့ုိတွေင် ပစ္စည်းြျားဝယ်ယူဖပီး 

ြိြိရကျးေွာတွေင်မပန်လည် ရောင်းချ မခင်းြျား မပုလုပ် ကပါသည်။ 

 (င)    ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်

ရြည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံြစ္စ

ည်းလုိအြ်ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

အစုိးေဘဏ် 

(မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေး

ဘဏ်/ 

မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေိှပါ 

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်

ရြည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံြစ္စ

ည်းလုိအြ်ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

ြေိှပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေိှပါ 

ပုဂ္ဂလိကအရသးစားရခ

ျေးရငွေဝန်ရဆာင်ြှု

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေိှပါ 

အဖွေဲ့အလိုကရ်ငွေစု/ 

ရငွေရချးအစီအစဉ် 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေိှပါ 

ရငွေရချးရပးသူ 
ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်

ရြည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံြစ္စ

ည်းလုိအြ်ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

ြေိှပါ 

အရပါင်ဆိုင် 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေိှပါ 

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို းြျား 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေိှပါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊လယ်သြားအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊စုိ ြ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေားလုြ် ိငု်သူ

အုြ်စု၊ (၂) သ ်ဆိငု်ရာကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုကြးကသာအဖဲွ့ြျေား။ 

ြှတ်ချေ ်။။ပြန်ြာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏သတ်ြှတ်ချေ ်အရ ာလတုိကချေးကငွဆိုသည်ြှာအနည်းဆုံးတစ်ရ ်ြှအြျေားဆံုး
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တစ်နှစ်အထိ၊ ာလလတ်ကချေးကငွဆိုသည်ြှာ၃နှစ်ြှ၅နှစ်အထိ၊ ာလရှည်ကချေးကငွဆိုသည်ြှာ၅နှစ်ြှ၁၀နှစ်အထိဟုသ

တ်ြှတ်ထားြါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ် ာလအထ ်ရှည်က ာစွာကချေးကြးကသာကချေးကငွြျေားရိှခဲ့ကသာ ာလရှည်ကချေးကငွ

တွင်သာထည့်သွင်းကြးရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။ ငါးအင်း ရကျးေွာတွေင်  လယ်ယာရမြေှိသည့်အတွေက် မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ဘဏ်ြှ 

ရချးရငွေအနည်းငယ်ေေိှပါသည်။ ရကျးေွာသူ/သားြျား အရနမဖင့် ရကျးေွာတွေင် ရငွေရချးရပးသူြျားေံြှ 

အတုိးနှုန်းကကးီစွောမဖင့်ရချးယူ၍ ြိသားစု စားဝတ်ရနရေး ကိုရမဖေှင်း ကေသည်။ ေိုရ ကာင့်ကာလေှည်ရချးရငွေြျား 

ရချးယူေေှိြည် ဆိုပါက ြိြိတ့ုိလုပ်ကိငု်ရနရသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း လုပ်ငန်းြျားတွေင် ပိုြိုေင်းနီှးမြှုပ်နှံ 

နိုင်လာြည် မဖစ်ပါသည်။ 

 (စ)  ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်ြျေားစီြံခန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်ြျေားစီြံခန့်ခွဲြှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်စီြံခန့်ခွဲြှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲြျေား 

အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားြါ ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆုိထားြါ ကပဖရန်ြလုိ။)) 

ကပြဆီကသဇာအကပခအကန ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ဖျေ ်ြိုးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထိန်းချေုြ်ြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ကရအရင်းအပြစ် ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ငါးြျေ ို း ွဲြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ွဲြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီြံခန့်ခွဲြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊လယ်သြားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအေင်းအမြစ်ြျားနည်းပါးရသာရ ကာင့်  

ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြံခန့်ခွေဲြှုအားနည်းလျက်ေှိပါသည်။ ရမြဆီ သဇာြျားပျက်စီးမခင်း၊ အပင်ြျ ို းစိတ် 

ြျားပုိးြွေားကျရောက်မခင်းကို ကကို တင်ကာကွေယ်ြှုနှင့် ေိရောက်ရသာ နည်းပညာအကူအညီြျား ြေေိှမခင်းရ ကာင့် 

ပျက်စီးဆုံးရှုံးြှုြျားရနဖပီး သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ေိန်းသိြ်းရေးနှင့် ပတ်သက်ရသာရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ 
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(ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁)  ြညာကရးနှင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထ ်တန်းနှင့်တ ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၆ ၇ ၁၃ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၃၂ ၁၄၁ ၂၇၃ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၀၂ ၈၂ ၁၈၄ 

အေက်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၃၈ ၂၄ ၆၂ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ်အဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၂ ၁၄ ၂၆ 

ရင်းပြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ြှတ်ချေ ်။။ဤဇယားကိုမဖည့်သွေင်းောတွေင်မပည်ရောင်စုသြ္မတမြန်ြာနုိင်ငံရတာ်အစုိးေ၊ြညာကရးဝန်က ီးဌာနြှအသိအ

ြှတ်ပြုထားကသာအတန်းပညာတက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ဆဲသူြျားကိုသာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ကဖာ်ပြြါအချေ

 ်နှင့် ို ်ညီချေင်းြရိှခဲ့ကသာ်ဇယားတွင်ပဖည့်သွင်းပခင်းြရိှဘဲကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်တွင်သာြှတ်ချေ ်အကနပဖင့်ကဖာ်ပြရန်ပ

ြစ်ြါသည်။အတန်းြညာမြီးကပြာ ်ြှုဆိုသည်ြှာတစ်ဦးတစ်ကယာ ်၏ဘဝတွင်သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာကနာ ်ဆုံးြည

ာကရးအဆင့်/ အကပခအကန ုိဆိလုိုြါသည်။ 

 ဥြြာ - ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွင်ြညာသင်က ားကနသည်ြါ  

“အလယ်တန်းအဆင့် ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းက ာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင်ြညာသင်က ားကနြါ (သ့ုိြဟုတ်) 

ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥြြာ-ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်)ရိှသည်ဆိြုါ  “ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” 

တွင်သာထည့်သွင်းရြါြည်။“ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ြညာကရး (ဘ -က ျောင်း)” ိုဆည်းြူးခဲ့၊ဆည်းြူးဆဲပဖစ်ြါ  

သ ်ဆိငု်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလုိ ်ေည့်သွေင်းေပါြည်။စတုတ္ထတန်း(Grade4)ကအာင်ပြင်မြီးအလယ်တန်းြညာ

ဆ ်လ ်သင်က ားပခင်းြရိှြါ “ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရြါြည်။အကပခခံြညာြူလတန်းြည

ာ ိုသင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ် ိကု ျော်လွန်မြီးပဖစ်ကသာ်လည်းစာလုံးဝြတတ်ြါ “စာြတတ်သူဦးကရ”တွင်သာပ

ြည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ(၂)ောခိုင်နှုန်းေိှပါသည်။ ြူလတန်းအဆင့် 

စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် စုစုရပါင်းလူဦးရေ၏ (၄၉) ောခုိင်နှုန်း၊ အလယ်တန်းအဆင့်စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် (၃၃) 

ောခုိင်နှုန်း၊ အေက်တန်းအဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် (၁၁) ောခုိင်နှုန်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရမြာက်သည့် 

ရကျးေွာသူ/သားြျားြှာ(၅)ောခိုင်နှုန်းေိှပါသည်။  

 (ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုန်း 
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ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကြါင်း 

ြူလတန်း ၂၆ ၃၀ ၅၆ 

အလယ်တန်း ၂၈ ၁၆ ၄၄ 

အေက်တန်း ၆ ၉ ၁၅ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၃ ၄ ၇ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျေား။ 

ြှတ်ချေ ်။။ဤဇယားကိုမဖည့်သွေင်းောတွေင်မပည်ရောင်စုသြ္မတမြန်ြာနုိင်ငံရတာ်အစုိးေ၊ပညာရေးဝန်ကကီးဌာနြှအသိအ

ြှတ်မပုေားရသာစာသင်ရကျာင်းြျား၊တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင်ပညာတက်ရောက်ရနသူြျားကိုသာမဖည့်သွေင်းေန်မဖ

စ်ပါသည်။၄င်းအပြင်“ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ြညာကရး” ိုသင်ယူဆည်းြူးကနကသာက ျောင်းသူ/သားြျေား ုိအကပခခံြည

ာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတ်ထားကသာြညာကရးစနစ်/အဆင့်သတ်ြှတ်ချေ ်ြျေားနှင့်အညီသတ်ြှတ်ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသ

ည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေှိပညာသင် ကား ရနရသာ လူဦးရေြှာ 

ြူလတန်းအဆင့်တွေင် (၅၆)ဦး၊ အလယ်တန်းအဆင့်တွေင် (၄၄)ဦး၊ အေက်တန်းအဆင့်တွေင် (၁၅)ဦး၊ 

တက္ကသုိလ်အဆင့်တွေင် (၇)ဦးမဖင့် ပညာသင်ယူရန ကပါသည်။ အလယ်တန်းအဆင့်နှင့်အေက်တန်းဆင့်ေှိသည့် 

ရကျာင်းသား/သူြျားြှာြျားရသာအားမဖင့် သဘွေတ်ရကျးေွာတွေင် သွေားရောက်သင် ကား ကပါသည်။ တက္ကသုိလ်အဆင့် 

ေှိသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားသည် ဖြိတ်ဖြို့တွေင်ေှိသည့် ဖြိတ်တက္ကသုိလ်နှင့် အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းတက္ကသုိလ်ြျားတွေင် တက်ရောက် ကပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

 ။ရကျာင်းအဆင့် 
ြူလတန်းြူလွေန်အလယ်တန်း(ခွေဲ) အလယ်တန်း 

အေက်တန်း(ခွေဲ) အေက်တန်း 

ခ။ေွာြှအကွောအရဝး (ြုိင်) 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြိုင် 

၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် 
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အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

၂၀ြုိင်အေက် 

ဂ။သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု 
ရမခလျင်စက်ဘီး 

ဆိုင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်ရကျာင်း၏စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ 
(စတုေန်းရပ)* 

၆၅၃၄၀ 

င။အြုိး၊နံေံ၊အခင်းအေည်အရသွေး ရကာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂလုံရလာက်ြှု 
လုံရလာက်ြှုေှိသည် 

ြလံုရလာက်ပါ 

ဆ။ရကျာင်းအိြ်သာအရမခအရန 
ရကာင်းသင့် 

ညံ့ြေိှ 

စျေ။ရကျာင်းအာဟာေတုိကရ်ကျွးြှု 
တုိကရ်ကျွးြှုေှိသည် 

တုိကရ်ကျွးြှုြေှိပါ 

ဇ။ရကျာင်းဆော/ြဦးရေ   ျေား ြ ကြါင်း 

အစုိးေခန့်  ၅ ၅ 

ရကျးေွာခန့်    

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ်ချေ ်။။က ျေးရွာတွင်စာသင်က ျောင်းြရိှြါ  ( ၊ခ၊ဂ) 

 ိုသာကပဖဆုိရြါြည်။စာသင်က ျောင်း၏စုစုကြါင်းက ြ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျေား × အနံ) 

သည်စာသင်က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရှိက ျောင်းအကဆာ ်အဦအားလံုး၏စုစုကြါင်းဧရိယာ ိုဆိုလိုသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ြူလတန်းအဆင့် ပညာရေးကုိ သင်ယူေေှိနိုင်ဖပီး လက်ေှိရကျာင်းရဆာင် 

ြှာ အေည်အရသွေးရကာင်းြွေန်လျက်ေှိပါသည်။ရကျးေွာြှကိယု်ေူကိယု်ေမဖင့် ဆော/ဆောြဝန်ေြ်းအိြ်ောအား 

ေေံကာ၊ ဓနိဖက်မဖင့် တည်ရဆာက်ရပးေားပါသည်။ ေို့ရ ကာင့်ရကျးေွာတွေင် ဝန်ေြ်းအိြ်ောနှင့် စာသင်ရကျာင်း 

ခခံစည်းရုိးကာေံမခင်း၊ အားကစားဆုိင်ောပစ္စည်းြျားနှင့် ရကျာင်းကစားကွေင်း မဖည့်တင်းမခင်းတ့ုိ မပုလုပ်လို  ကပါသည်။ 
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 (ဆ-၄) ြညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပြဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ြညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပြဿနာြျေား 

အခ ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

ရကျာင်းဆော/ြေေိှနိုင်ြှု လုံရလာက်ြလုံရလာက် 

တပည့် - ဆောအချ ို း ၄၀: ၁ရအာက်၄၀: ၁အေက် 

ြူလတန်းပညာရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေိှနည်းလတ်ြျား 

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက်ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေှိြေိှ 

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာရေးကိေိယာ လုံရလာက်ြလုံရလာက် 

ဆင်းရဲကသာြိသားစုြျေားအတွ ်က ျောင်းစရိတ်ြတတ်နိုင်ြှု မြင့်အသင့်အတင့် 

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာြစ္စည်းြျေားလ ်လှြ်းြီြှု ြေိှနည်း 

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ ရကာင်းသင်့ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကက ာင့်ြျေ ်စီးပခင်း ြေိှနည်းလတ်ြျား 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ြသန်စွေြ်းသူြျားြေိှသည့်အတွေက် အစီအစဉ်ြျား ကကို တင်ရေးဆွေဲ 

ေားမခင်းြေိှပါ။ ြူလတန်းအဆင့် ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြရိှြါ။ ရကျာင်းအားကစားဆုိင်ော ပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှု 

ြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆိငု်ောဦးစီးဌာန နှင့်ချတ်ိဆက်၍ တင်မပေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  ရကျာင်း အကျို းရတာ်ရဆာင် 

အဖွေဲ့ြှ ကရလးြျား ပညာသင် ကားရေးအတွေက်  ယခုေက် ပုိြိုအား ရကာင်းစွော လုပ်ရဆာင်ရပးေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ 

 (ဇ)    ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေား 

# ကရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 
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# ကရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်းကူးစက်ရောဂါ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၆ တီဘီ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၈ ရသွေးတုိး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊စီ) ပြင့်     နိြ့်               ြရိှ 

၁၀ အာဟာေချ ို ့တ့ဲြှု ပြင့်     နိြ့်               ြရိှ 

၁၁ အမခားကူးစက်နိုင်ရသာရောဂါြျား ပြင့်     နိြ့်               ြရိှ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။  ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ဆီးချ ို ၊ရသွေးတုိးရောဂါအမဖစ်ြျားဖပီး ရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေး 

အသိပညာရပး ရဆွေးရနွေးပွေဲ ြျားမပုလုပ်ရပးေန်လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတ်ရောဂါ ✓  

၂ ဆုံဆို့၊ ကက်ညှာ၊ရြးခုိင်နှင့်အသည်းရောင်အသားဝါ ✓  

၃ ပိုလီယိုရောဂါ ✓  

၄ ရြးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင်ကာလအတွေင်း) ✓  

၅ ဝက်သက်ရောဂါ ✓  

၆ အမခားစုရပါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု ✓  
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စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၇ အာဟာေြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊အရလးချနိ်၊လက်ရြာင်းပတ်) ✓  

၈ အာဟာေပညာရပးအစီအစဉ် ✓  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ကာကွေယ်ရဆးေိုးနံှြှုြျား လစဉ်မပုလုပ် လျက်ေှိပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် 

ကျန်းြာရေးဆောြ(၁)ဦးေိှပါသည်။  

ဇ-၃)   ျေန်းြာကရးအကထာ ်အြံ့ြျေား(ကဆးရံု/ကဆးကြးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းြာကရးအကထာ ်အြ့ံနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြိုင်) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ 

ဌာနခွေဲ 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြိုင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေိှ 

တုိကန်ယ်ရဆးရံု 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြိုင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေိှ 

ဖြို့နယ်ရဆးရံု 
၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြိုင် 

ေှိ 

ြေိှ 
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 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြိုင်) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီးအနားတွေင်ရဆးဆိုင်ေိှသည် 

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီးအနားတွေင်ရဆးဆိုင်ြေိှပါ 

ရဆးဆိုင်တွေင်ရဆးဝါးြျားကုိစနစ်တ

ကျသုိရလှာင်ေားသည် 

 

ရဆးဆိုင်တွေင်ရဆးဝါးြျားကုိစနစ်တ

ကျသုိရလှာင်ေားမခင်းြေိှပါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြေှိပါရကျးေွာနှင့်(၁)ြိုင်ခန့် ရဝးသည့် 

ပင်းအိုရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ရဆးရပးခန်းေိှပါသည်။  ရုိးရုိးရနြရကာင်းမဖစ်သည့်အချန်ိတွေင်သာ 

ရဆးရပးခန်းတွေင်သွေားရောက်မပသဖပီး ရောဂါမပင်းေန်သည့်အချနိ်တွေင် ဖြိတ်ဖြို့တွေင်ေှိသည့် ရဆးရံု/ရဆးခန်းတွေင် 

သွေားရောက်မပသ ကပါသည်။ 

 (စျေ)    ကရနှင့်ြတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရရရိှနိုင်ြှု 

ကရရရိှနိုင်ြှု 
အသံုးပြုကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စြ်း 

သြ် စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ စြ်းသြ် 

စစ်ကဆး ထားြှု 

ရိှြါ  “ရိှ”၊ ြရိှြါ  

“ြရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စြ်းသြ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆို ထားြါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ြါ  ကပဖရန်ြလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံကလာ ် ြှု 

အကပခအကန 

(ရာသီြကရွး ရြါ  ကနွ၊ 

ြိုးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလံုး ို 

ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း ၁၂ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        
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ကရရရိှနိုင်ြှု 
အသံုးပြုကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စြ်း 

သြ် စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ စြ်းသြ် 

စစ်ကဆး ထားြှု 

ရိှြါ  “ရိှ”၊ ြရိှြါ  

“ြရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စြ်းသြ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆို ထားြါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ြါ  ကပဖရန်ြလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံကလာ ် ြှု 

အကပခအကန 

(ရာသီြကရွး ရြါ  ကနွ၊ 

ြိုးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလံုး ို 

ကရွးကြးြါရန်) 

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
၇ ေှိ       ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တံုကင် 
 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               

 ရဆာင်း        

ြိုးရေ 

သုိရလှာင်ကန်  
 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        

မြစ်/ရချာင်းရေ  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        

ရေကန်  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ ၁၃၀ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ရနွေ             
 ြိုး               
ရဆာင်း        

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊ 

(၃) က ျေးရွာသယံဇာတပြကပြြံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရေတွေင်း(၃)တွေင်းေှိဖပီး သံုးစွေဲေန်အတွေက်သာအသံုးမပု ကပါသည်။ 

အဝီစိတွေင်း(၂)တွေင်းေှိဖပီး ၎င်းတွေင်းြှ ရသာက်သံုးရေအမဖစ်အသံုးမပု ကပါသည်။ စိြ့်စြ်းရေအသံုးမပုသည့် အိြ်ရောင်စု 

(၁၃၀)ေိှပါသည်။ ြိုး၊ ရဆာင်းောသီအတွေက် အလံုအရလာက်ေေှိရသာ်လည်း  ရနွေောသီတွေင်ြလံုရလာက်ပါ။  

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိြ်သာအြျေ ို းအစားနှင့်အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာအြျေ ို းအစား 

သံုးစဲွနိုင်ကသာအိြ်သာအြျေ ို းအစား သံုးစဲွနိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိြ်သာသံုးစဲွြှု 

ရေဆွေဲအိြ်သာ ၁၁ 
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သံုးစဲွနိုင်ကသာအိြ်သာအြျေ ို းအစား သံုးစဲွနိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ရေရလာင်း/ယင်လုံအိြ်သာ ၁၁၃ 

ြသန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိြ်သာသံုးစဲွြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ - 

တွေင်းြေိှအိြ်သာ ၇ 

အိြ်သာြေှိ ၄ 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု၊ 

(၃) က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုအြျားစုသည် သန့်ေှင်းရသာ အိြ်သာသံုးစွေဲြှု 

ြျားမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် ဝြ်းရောဂါနှင့် ပတ်သက်ရသာရောဂါြျား မဖစ်ပွေားြည်ကို 

စုိးေိြ်ေသည့်အတွေက် ကကို တင်၍ ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်ရသာရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  

(ည)    ျေား −  ြကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား − ြကရးရာ 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အြျေ ို းသြီးြျေား၏

စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြဲွတွင်တ ်ကရာ ်သူ
ြျေားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခု ိကုရွးကြး

ြါရန် 

၁ 
ရကျးေွာစီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင်အြျ ို းသြီးြျားတက်ကကစွောပါ
ဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့်အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင်အြျ ို း
သြီးြျားတက်ကကစွောပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းက ျေးရွာအတွင်းရှိြိန်း ကလးြျေား/အြ

ျိုးသြီးြျေားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အက ြ်းဖ ်ြှု (သ့ုိ) 
တုိင်က ားြှုြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၄ 
အြျေို းသြီးကရးရာအက ြ်းဖ ်ြှုြျေားအတွ ်ဥြကေနှင့်တရား
ြျှတြှုဆိုင်ရာြျေားအတွ ်လူထု၏အသိအပြင်ရိှြှု 

ရိှ ြရိှ 

၅ 

အြျေို းသြီးြျေားသတင်းအချေ ်အလ ်နှင့်သင်တန်းြျေားလ ်
လှြ်းြီြှု (ဥြြာ- 
စုိ ြ်ျေ ို းကရးဆိုင်ရာတုိးချေဲ့ြညာကြးဝန်ကဆာင်ြှုြျေား၊အိြ်တွင်း
ြှုသ ်ကြွးသင်တန်းြျေား၊ကဘးအန္တရာယ်က ိုတင်ပြင်ဆင်ြှုနှင့်

ရိှ ြရိှ 
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စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အြျေ ို းသြီးြျေား၏

စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြဲွတွင်တ ်ကရာ ်သူ
ြျေားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခု ိကုရွးကြး

ြါရန် 

အသိအပြင်ပြှင့်တင်ပခင်းြျေား) 

၆ 
အြျေို းသြီးြျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလ ်လှ
ြ်းြီြှု 

ရိှ ြရိှ 

၇ 
စုိ ြ်ျေ ို းကရးနှင့်စုိ ြ်ျေ ို းကရးြဟုတ်ကသာ ဏ္ဍြျေားတွင်အြျေ ို း
သားနှင့်အြျေ ို းသြီးြျေားအတွ ်တူညီကသာအလုြ်အ ိုင်အခွ
င့်အလြ်းြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၈ 
အိြ်ကထာင်စု (သ့ုိ) 
က ျေးရွာထ ်က ျော်လွန်၍အြျေ ို းသြီးြျေား၏ဦးကဆာင်လှုြ်ရှာ
းြှု 

ရိှ ြရိှ 

ရင်းပြစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။  ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးြျားသည် စီြံအုပ်ချုပ်ြှု စနစ်တွေင် 

တက်ကကစွောပူးရပါင်းပါဝင်ြှုနှင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား စည်းစည်းလုံးလံုးနှင့် 

ပူးရပါင်းပါဝင်လျက် ေှိပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးောအ ကြ်း ဖက်ြှုြျားအတွေက် ဉပရေနှင့်တေားြျှေတြှုဆိုင်ော 

ြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေှိသမဖင့် ပညာရပး သင်တန်းြျား၊ စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား လိုအပ်ရနပါသည်။  

 (ဋ)     အကပခခံအကဆာ ်အဦြျေားအကပခအကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှုအကပခအကန 

လြ်းအြျေ ို းအစား 
အြျေ ို းအစာ

း 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ်

သံုးစဲွနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 

(ြိုင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျေားကက ာင့် 

ြျေ ်စီးြှုရိှြါ

 ကဖာ်ပြရန် 

ရွာတွင်းလြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ြတ်လုံး 

၀−၁ြိုင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ချေဉ်း ြ်လြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့
၆လြှ၁နှစ် ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

၀−၁ြိုင် 

၁−၅ြုိင် 
ရိှ 
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လြ်းအြျေ ို းအစား 
အြျေ ို းအစာ

း 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ်

သံုးစဲွနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 

(ြိုင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျေားကက ာင့် 

ြျေ ်စီးြှုရိှြါ

 ကဖာ်ပြရန် 

 ၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြတ်လုံး ၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ

 ် 

 

ြရိှ 

ရွာချေင်းဆ ်လြ်

း 

၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ြတ်လုံး 

၀−၁ြိုင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

 ုန်ထုတ်လြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ြတ်လုံး 

၀−၁ြိုင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။။ကပြသားလြ်း - ၁၊က ျော ်ခင်းလြ်း - ၂၊က ျော ်ကချောလြ်း - ၃၊ ွန် ရစ်လြ်း - ၄၊ တ္တရာလြ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် လြ်းြျားသည်ရမြသားလြ်းအဆင့်တွေင်ေှိရန၍  ကွေန်ကေစ်လြ်း 

အဆင့်မြှင့်တင်ေန်လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ ြိုးောသီတွေင် ရေကကးီဖပီး ဗွေက်ေမခင်းြျားေှိသမဖင့် ပညာရေး၊ လူြှုရေး၊ 

ကျန်းြာရေး စသည့် ကိစ္စအဖက်ဖက်ြှ သွေားလာေ ခက်ခဲရနပါသည်။  

 

(ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှြှုအကပခအကန 

တံတားအြျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ သံု်

းစဲွနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေ

ားကက ာင့် 

ြျေ ်စီးြှုရိှြါ က

ော်ပြရန် 
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တံတားအြျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ သံု်

းစဲွနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေ

ားကက ာင့် 

ြျေ ်စီးြှုရိှြါ က

ော်ပြရန် 

ဆိပ်ခံတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ကွေန်ကေစ်တံ

တား 

၁၈ရပ 

၁၂ရပအမြင့် 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 

ြရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ကကို းတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ဝါးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ရေ ပန် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ရေရကျာ် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 

ြရိှ 
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ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ကွေန်ကေစ်တံတား(၁)စင်းေှိပါသည်။ ၎င်းတံတားြှာ လွေန်ခဲ့ရသာ 

၅နှစ်ခန့်ြှစတင်၍ တည်ရဆာက်ေားရသာရ ကာင့် ရကာင်းြွေန်ရသာအရမခအရနတွေင်ေိှပါသည်။ 

(ဋ-၃)  ကရကက ာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကက ာင်းသယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးြပြုြါ  အ ွာအကဝး (ြိုင်) 

အ ွ ်ကအာ ်ရိှအသံုးြပြုြါအ ွ ်တွင်ပခစ်ြါ)။ 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြိုင်) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလုိ သံု်းစဲွနိုင်ြှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြိုင် 

၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီတစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြိုင် 

၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အမခား 

(ရချာင်း၊ရမြာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀ြှ၁၀ြိုင် 

၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်၊၂ - စက်ရလှ၊၃ - သရဘကာ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရေရ ကာင်းသယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး ကိုအသံုးြမပုပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 
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ဇယား (၄၃) သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား 

ယာဉ်အြျေ ို း

အစား 

ကလှ၊သ

ြ္ဘာန် 

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘီး 

ကြာ်ကတာ်

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီးဆို

င် ယ် 

ကထာ်လာ

ဂျေ ီ
 ား ပြင်းလှည်း နွားလှည်း 

အကရအတွ ်   ၇ ၁၂၃ ၁၀  ၁၂   

ရင်းပြစ်…အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး အတွေက ် ရြာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ် ကို အဓိကေား 

အြျားဆံုးအသံုးမပု ကပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း ရကျာင်းသူ/သားြျား ကကို ပို့ေန်အတွေက်  ဆိုင်ကယ်ကို 

အသံုးမပု ကပါသည်။ ရြာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်ြှာ အချ ို ့ရသာသွေားလာရေးကိစ္စနှင့် စီးပွေားရေးကိစ္စတွေင် အသံုးမပု ကပါသည်။ 

ဆိုင်ကယ်စီးရေြှာ  (၁၂၃) စီး ေိှပါသည်။  ကား(၁၂) စီးေှိဖပီး ေွာ၏ သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးကို အဓိက 

လုပ်ရဆာင် ကပါသည်။  

(ဌ)  လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှုအကပခအကန 

ရင်းပြစ် အိြ်ကထာင်စု 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

ြဟာဓာတ်အားလုိင်း 
  ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို

 
ေှိြေိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၄ 
 ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို

 
ေှိြေိှ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  
 ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို

 
ေှိြေိှ 

ေဇီယ်သံုးအင်ဂျင် ၁၂၄ 
 ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို

 
ေှိြေိှ 

ရလစွေြ်းအင်  
 ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို

 
ေှိြေိှ 

ဇီဝရလာင်စာ  
 ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို

 
ေှိြေိှ 

အြျ ို းအြည်ခွေဲမခားရဖာ်မပမခင်

းြမပုနုိင်ရသာလျှေပ်စစ်ဓာ
 

 ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို

 
ေှိြေိှ 
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ရင်းပြစ် အိြ်ကထာင်စု 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

တ်အားရပးစနစ် 

လျှြ်စစ်ြီးအသံုးြပြုနုိင်ကသ

ာ 
၁၅ 

 
  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ ငါးအင်း ရကျးေွာတွေင် ဆိုလာအသံုးမပုသည့်အိြ်ရောင်စု(၄)စုနှင့် ေဇီယ်အင်ဂျင်ြီး 

အသံုးမပုသည့်အိြ်ရောင်စု(၁၂၄)စုေှိပါသည်။ ေဇီယ်အင်ဂျင်ြီး အသံုးမပုသည့်အိြ်ရောင်စုြျားြှာ (၂၄)နာေီ 

ြီးလင်းြှုေေှိဖပီး ၁ယူနစ်လျှေင်ကျပ်(၆၀၀)နှုန်းရပးရဆာင်ေပါသည်။ ြရမပလည်သည့် အိြ်ရောင်စုြျားြှာ 

ရေနံဆီြီးခွေက်၊ ဖရယာင်းတုိင်မဖင့် သံုးစွေဲ ကပါသည်။ လျှေပ်စစ်ြီးလင်းြှုေေှိလာသည့်အတွေက် ရကျာင်းသား/သူြျား 

ပညာရေးတုိးတက်လာြှုနှင့် ရကျးေွာအတွေင်းတွေင် အရသးစားစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းြျား တုိးတက်လာရစေန်အတွေက် 

အရောက်အပံ့မဖစ်ရစနိုင်ပါလိြ့်ြည်။ 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ဆိုင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်နည်းြညာအကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေယီို တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှြ်းြီ 

သည့်အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 
၂၄၀ ၆ ၅၄ ၅၂ ၁၂၃ 

ရင်းပြစ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

 ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။  ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ဖုန်းသံုးစွေဲရနသူြျားေှိရသာ်လည်း လူကကီးြျားသည် ဖုန်းကို စနစ်တကျ 

သံုးစွေဲတတ်မခင်းြေှိပါ။ရကျးေွာတွေင် လျှေပ်စစ်ြီးလင်းြှုေေိှလာသည့်အတွေက် အချန်ိမပည့်ဖုန်းအားသွေင်းနုိင်ဖပီး 

သတင်းအချက်အလက်ြျားအချန်ိြီသိေှိေသည့်အတွေက် ရကျးေွာအတွေက် အလွေန်အဆင်ရမပလှပါသည်။ ရကျးေွာ၏ 

အချ ို ့ရနောြျားတွေင် ဖုန်းလုိင်းြြိသည့် အရမခအရနြျားေိှပါသည်။ ေို့ရ ကာင့်ရကျးေွာတွေင် ဖုန်းလုိင်းနှင့် 

အင်တာနက်လုိင်းြျား ရကာင်းေန်အတွေက်ရဆာင်ေွက် ရပးေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 
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 ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျားအနားယူအပန်းရမဖေန်ရနောြျားရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲြျားေိှမခ

င်း 
ေှိြေိှြရမဖဆိုပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျားမပုလုပ်ေန်ရနောနှင့်အရ

ောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားေိှမခင်း 
ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

ရုိးောဓရလ့ေုံးစံြျားနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအရြွေအနှစ်ြျားေိန်းသိြ်းရ

ောင့်ရေှာက်မခင်းတွေင်ပါဝင်ြှု 
ြေိှနည်းြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိြိြိကိယု်တုိင်ရလ့လာသင်ယူနုိင်ြည့်ရနော

ြျား၊လူငယ်ေိပ်သာြျား၊စာ ကည့်တုိကြ်ျားစသည်တ့ုိတွေင်ဝင်ရေ

ာက်ရလ့လာသင်ယူနုိင်မခင်း 

ေှိြေိှြရမဖဆိုပါ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ်အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားအပန်းရမဖ အနားယူေန်အတွေက် ရနောြျားြေိှပါ။ 

အားကစားကွေင်း သီးသန့်လိုအပ်ရနဖပီး လိုအပ်ရသာ အားကစားပစ္စည်းြျား ဝယ်ယူလို ကပါသည်။ ရကျးေွာြှ 

လူငယ်ြျားအတွေက် စိတ်ဝင်စား စောြျားကုိ ြိြိကိယု်တုိင် ရလ့လာသင်ယူနိုင်ြည့်ရနောြျား ဖန်တီးရပးဖပီး 

ြိြိတ့ုိရကျးေွာ၏ အနာဂတ်တုိးတက်ရေး အတွေက်နည်းလြ်း မပသင်တန်းြျား စီစဉ်ေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ 

ရကျးေွာသူ/သားြျားဗဟုသုတတုိးပွေားေန်အတွေက် စာ ကည့်တုိကရ်ဆာက်လုပ်ေန်နှင့် စာဖတ်သည့်အရလ့အကျင့် 

ရကာင်းြျားေိှေန်လုိအပ်လျက်ေှိသည်။ 

 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလံုခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအားလ ်လှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုံခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်ြှုအကထာ ်အ ူြျေားအားလ ်လှြ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 
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ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 

တယ်လီဖုန်းလိုင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်ြျော

း၊ကက းနန်းလိုင်း၊အင်တာန ်လုိင်း၊ရုြ်ပြင်

သံက ားလိုင်း၊ကရေယီိုလိုင်းစကသာဆ ်သွယ်

ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ပဖန့်ကဝပခင်းဆို

င်ရာအကထာ ်အ ူပြုအကဆာ ်အဦြျေားရိှပ

ြင်းနှင့်လ ်လှြ်းြီပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

အာြခံလုြ်ငန်းြျေား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ုိရရိှ

နိုင်ပခင်း 
ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

လူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့

ချေကရးအစီအစဉ် 
ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

ဆိုင် လုန်း (သ့ုိ) 

အကရးကြါ်အကပခအကနအ ာအ ွယ်ြျေားနှင့်

လ ်လှြ်းြီပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

ြှုခင်းြျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ

 ်ရဲဘ ်ဆိငု်ရာြျေားြှဝန်ကဆာင်ြှုကြးပခင်း 
ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

ြီးကဘးအန္တရာယ် ာ ွယ်ပခင်းဆိုင်ရာဝန်က

ောင်ြှုြျေားနှင့်လ ်လှြ်းြီပခင်း 
ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေးအတွေက် ကကို တင် အစီအစဉ်ြျား 

ရေးဆွေဲေားြှုြေှိမခင်း၊ ြှုခင်းြျားကာကွေယ်တားဆီး ရလျာ့ချရေးအတွေက် ေဲဘက်ဆိငု်ောြျားြှ ဝန်ရဆာင်ြှု 

ြျားရပးမခင်းြျား ြေှိသည့် အတွေက် အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန်လုိအပ်ရနပါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှုအကပခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှုအကပခ

အကန 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစဲွြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စုိးရိြ်ရသည်သာြ စုိးရိြ်ရသည်သာြ စုိးရိြ်ရသည်သာြ စုိးရိြ်ရသည်သာြ
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ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှုအကပခ

အကန 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစဲွြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

န် 

ြရိှ 

န် 

ြရိှ 

န် 

ြရိှ 

န် 

ြရိှ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် လူကုန်ကူးြှု၊ အ ကြ်းဖက်ြှု စသည်တ့ုိ ြေိှပါ။ ြူးယစ်ရဆးဝါး 

သံုးစွေဲြှုနှင့်ခိုးြှု အနည်းငယ်ေှိသည့်အတွေက် ြူးယစ်ရဆးဝါးသံုးစွေဲြှု ရလျာ့ကျရစရေး နှင့်ပတ်သက်သည့် ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်လုိ ကပါသည်။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

 ငါးအင်းက ျေးရွာ၏  က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ြှု အကပခပြဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

 ဏ္ဍ - စီြံအုြ်ချေုြ်ြှုစနစ် 

၁။  ရကျးေွာက စည်းလံုး 

ညီညွေတ်စွောလုပ်ရဆာင် 

ရလ့ေှိရသာ်လည်း ချတိ် 

ဆက်လုပ်ရဆာင်တတ်ြှု 

အားနည်းမခင်း။  

 အသင်းအဖွေဲ့ဖွေဲ့စည်းော 

တွေင် ပါဝင်ြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 လုပ်ငန်း အရကာင်  

အေည် ရဖာ်ချန်ိတွေင် ပူး 

ရပါင်းရဆာင်ေွက်သူနည်း

မခင်း။ 

 ချတိ်ဆက်ြည့်နည်းလြ်းြျား 

အားြသိေှိမခင်း 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြိနှင့် ြသက် 

ဆိုင်သလုိ မပုြှုရနေုိင်မခင်း။ 

 ြိသားစုစားဝတ်ရနရေး အတွေက် 

အချန်ိရပးရနေမခင်း။ 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယူြှု ြေိှမခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်မြင့်ရစသည့် အခွေင့် 

အလြ်းြျားြေှိမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်း 

စည်းလံုးညီညွေတ်မခင်း၊ ေင်းနီှး 

ခင်ြင် ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက် 

အကူမပု ရကာ်ြတီေှိမခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စုိးေိြ်သိြ် 

ငယ် စိတေ်ှိမခင်းနှင့် တန်းတူ 

ပါဝင်လုပ်ရဆာင်ြှုြေေိှမခင်း။ 

 ေပ်ရေး/ေွာရေးကို စိတဝ်င် 

စားြှု အားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား အစည်း 

အရဝး ပုိြိုတက်ရောက်ရစမခင်း၊ 

ပိုြုိပါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်အသင်းအဖွေဲ့ြျား 

ဖွေဲ့စည်းောတွေင် ပါဝင်ြှုေှိလာ 

ရအာင် လှုံ့ရဆာ်ရပးမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရကာ်ြတီ 

အား ဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ော စီြံ 

ခန့် ခွေဲြှု စွေြ်းေည်ြျား မြှင့်တင် 

မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်နှင့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတို့ကိုအမြင်ဖွေင့် 

ရဟာရမပာမခင်း။ 

၁။ က ျေးရာွရှိ အဖဲွ့အစည်း 

   ြျေားအား စွြ်းကဆာင်ရည် 

ပြှင့်တင်ကရး အစီအစဉ်ြျေား 

လုြ်ကဆာင်ပခင်း။ 

 အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေဲ 

ြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်း 

ကိုင်စသည့် သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ

နှင့်အမခားအရောက်အကူ 

မပုရကာ်ြတီြျားစနစ်တကျ 

ဖွေဲ့စည်းမခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - စုိ ်ြျေ ို းကရး 

၂။  ရမြဆီလွှာ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား 

စုိက်ပျ ို းြှုအားနည်းမခင်း 

 စုိက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ 

 သီးနံှတစ်ြျ ို းတည်းနှစ်စဉ်စုိက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါမပုစုြှု နည်းလြ်း 

ြျား သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 ြျ ို းသန့်ြျား ေုတလု်ပ်ြှုနည်း 

မခင်း၊ ြျ ို းေိန်းြျ ို းချန်ေန် 

 စုိက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု ေှိမခင်း။ 

 စုိက်ပျ ို းရေး ကုြ္ပဏီြျား 

ေှိရနမခင်း။ 

  

 ြိရုိးဖလာ စုိက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျဲွ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ မပုလုပ် 

အသံုးချြှု နည်းလာမခင်း။ 

 စုိက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်းပည

ာ ဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ ြျ ို းသန့် ေုတလု်ပ်ြှု၊ 

စုိက်နည်းစနစ်ဆိုင်ောနည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

၂။ စုိ ်ြျေ ို းထုတ်လုြ်ပခင်းြှ 

အ ျေ ို းအပြတ် ြိုြုိ ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွ ် နည်းြညာ 

တိးုတ ် အသံုးချေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေုတ် 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

ေေှိသံုးစွေဲြှု နည်းပါးမခင်း။ 

 ဆားငန်ရေဝင်မခင်း။ 

 ရေကကီးမခင်း။ 

အားနည်းမခင်း။ 

 လုိအပ်ရသာ ဓာတ်ရမြ သဇာ 

နှုန်းေားကို ြသိေှိဘဲ လုိအပ် 

သည်ေက် ပုိေည့်မခင်း။ 

 နွေားရချးရမြရဆွေးလံု ရလာက်စွော 

ြေည့်နုိင်မခင်း။ 

 ရချာင်းြျား တိြ်ရကာလာမခင်း။ 

 

 နည်းပညာြျားကို လက်ရတွေ့ 

လုပ်ရဆာင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 ဆားငန်ရေဝင် ရောက်မခင်း။ 

ရပးမခင်း။ 

 ရချာင်းရကာရမြာင်းရကာ 

တူးရဖာ်နုိင်ရေးအတွေက် 

ဆည်ရမြာင်း ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက် ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

လုပ်နည်း သင်တန်းြျား  

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ မပုမပင်ေိန်း 

သိြ်းနည်း သင်တန်းြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ ကာကွေယ်နိှြ် 

နှင်းရေး နည်းပညာ သင် 

တန်း / ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 တာမြင့်တာရောက် 

မပလုပ်မခင်း (…' x ၆' x ၈')။  

 ရေသံုးစွေဲသူ အစုအဖွေဲ့ ဖွေဲ့၍ 

ရေသွေင်းမခင်းဆိုင်ော တည် 

ရဆာက်ရေး၊ မပုမပင် ေိန်း 

သိြ်းရေးနှင့် စနစ်တကျ 

သံုးစွေဲရေးအတွေက် ဆည် 

ရမြာင်းဦးစီးဌာနနှင့်ပူးရပါင်း 

ရဆာင်ေွက်မခင်း၊ 

 စက်ကိေိယာြျား အေစ်ကျ 

ဝယ်ယူ/ငှားေြ်းနုိင်ေန် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း၊ 

 စုိက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကို 

စီးပွေားရေးအမြင်မဖင့် လုပ် 

ရဆာင်နုိင်ေန် စီးပွေားရေး 

အမြင်ဖွေင့် သင်တန်းြျား 



81 
 
 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် 

လုိအပ်ချက်အတိငု်း ေုတ ်

လုပ်မခင်း။ 

  

 ဏ္ဍ - ကြွးပြူကရးနှင့် ကရလုြ်ငန်း 

၃။  ရြွေးမြူရေး နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နုိင် ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေင်းအနီှး တတ် 

နုိင်မခင်း။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုဆိုးေွား 

မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 အေင်းအနီှး ြလံုရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူနည်းတို့ကို 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် ကျ 

ရောက်တတ်ရသာ ရောဂါြျား 

ကိ ုကကိုတင်ကာကွေယ် ကုသေန် 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

မခင်း။ 

 ကာကွေယ်ရဆး ပံုြှန် ြေုိးမခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာ အသံုးမပု ရြွေး 

မြူ ကမခင်း။ 

 

 

 

 တေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် ရေ 

အသင့်အတင့် လံုရလာက် 

မခင်း။ 

 ကားလြ်းြကကီး နံရဘးတွေင် 

ေှိဖပီးသွေားလာေလွေယ်ကူမခင်း။ 

 ဝက်၊ ဘဲ စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ 

ေန် စိတဝ်င်စားရသာ ြိသားစု 

ြျားေှိမခင်း။ 

 ရြွေး/ကုဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆ

က ်ရဆာင်ေွက်နုိင်မခင်း။ 

 

 

 

 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ ဝန် 

ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေှိမခင်း။ 

 ရြွေး-က ုဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်ြှု၊ ဝန်ရဆာင်ြှု ေေိှြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်သား ြေှိမခင်း။ 

 

 

 

 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 လုိအပ်ရသာ ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ေေှိနုိင်ေန် ရြွေးမြူရေးလုပ်သား 

ြျား ရြွေးေုတရ်ပးမခင်း။ 

 လံုရလာက်ရသာ ေင်းနီှးရငွေ 

ေေှိရေးအတွေက် ချတိ်ဆက် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ြျားေှိေေန် 

ဖြို့နယ် ရြွေးကု ဦးစီးဌာန နှင် ့

ချတိ်ဆက်ရဆာင် ေွက်မခင်း။ 

 

 

၃။ စီးြွားပဖစ် ကြွးပြူကရး 

နည်းြညာနှင့် ဝန်ကဆာင် 

ြှုြျေား လ ်လှြ်းြီကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ဖြို့နယ် ရြွေး/က ုဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ စီးပွေားမဖစ် 

နည်းပညာ သင်တန်းြျား 

နှင် ့၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေှိေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။  

 ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက် 

ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် ေုတက်ုန် 

ရစျးကွေက်ရကာင်း ေေှိေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - စုိ ်ြျေ ို း၊ ကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ အပခားဝင်ကငွတိုးလုြ်ငန်းြျေား 

၄။  အလုပ်အကုိင် အခွေင့် 

အလြ်း နည်းပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရေသတွေင်း စက်ရံုအလုပ်ရံုြျား 

ြေိှမခင်း။ 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အ 

 လုပ်သား ေေှိနုိင်ြှု အသင့် 

အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေိှသည့် အခွေင့်အလြ်း 

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး အရမခခံ 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတက်ုန်ြျား ေုတ ်

လုပ်ေန်အတွေက် သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

၄။ အလုြ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်း 

ြျေားပြားလာကစရန် ကဆာင် 

ရ ွ်ပခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ 

ြျားြေှိမခင်း(စက်ချုပ်၊ ြုန့်ြျ ို းစံု၊ 

စက်မပင်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်ြှု 

နည်းရသာရ ကာင့် အရမခခံ လုပ် 

သားအမဖစ်သာ အလုပ်ေ ေှိမခင်း။ 

 အရသးစားလုပ်ငန်းြျားအတွေက် 

လျှေပ်စစ်ြီး ြေိှမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှုလုပ်ငန်းဆိုင်ော 

အတတ်ပညာနှင့် ကျွြ်းကျင်ြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

ြျားအရပါ်တွေင် စိတပ်ါဝင် 

စားြှုေှိမခင်းနှင့် လုပ်ကိုင်လုိ 

စိတြ်ျားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျားအတွေ

က ်သင်တန်းြျား ေေှိနုိင် 

သည့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေှိရနမခင်း။ 

အလုပ်ြျားကိုသာ လုပ်ကိုင် 

ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 အချန်ိ ြရပးနုိင်မခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား တက် 

ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော ကျွြ်းကျင်ြှု 

သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

 အရသးစား/အလတ်စား စီး 

ပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှု သင်တန်း 

ြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 စိတပ်ါဝင်စားရသာ ြိသား 

စုြျားအတွေက် ရေသနှင့် သင့် 

ရလျာ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်း နည်းပညာ သင်တန်း 

ြျား စီစဉ်မခင်း (ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချုပ်၊ ြုန့် 

ြျ ို းစံု၊ စက်မပင်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ေုတက်ုန်ြျားအတွေက် 

စုရပါင်းရစျးကွေက် ေှာရဖွေမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

၅။  စုိက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ြျားအတွေက်အေင်းအနီှး 

ြလံုရလာက်မခင်း။ 

 အစုိးေဌာနရချးရငွေြျားတွေင်ကန့်

သတ်ချက်ြျားသမဖင့်အဆင် 

ြရမပမခင်း။ 

 ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျား အာြခံ ြပါ 

လျှေင်ြရချး။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင် အတိးုနှုန်း 

ြျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှ စုိက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေှိမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ ရငွေစုရငွေရချး 

ကို လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကို လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရချးရငွေကုိ အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ ေုတရ်ပးသည့် စနစ် 

ကိ ုလက်ေှိတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ တုိး 

တက်ရအာင် မပုမပင်ရမပာင်းလဲ 

မခင်း။ 

 စုိက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးဆုိင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က် ဆန်းစစ်ြှုြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

နုိင်ေန် ဖန်တးီရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက်ြျား 

ရေးဆွေဲတတ်ေန် မပင်ဆင်မခင်း။ 

၅။ လံုကလာ ်ကသာ ကချေးကငွ 

ြြာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိးုနှုန်းပဖင့်  ာလရညှ် 

ကချေးကငွ ကြးနုိင်ြည့် အဖဲွ့ 

ြျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ်ပခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန် 

ရချးရငွေေေိှနုိင်ြည့် လုိအပ် 

ချက်ြျား မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

လုပ်ငန်းရပါ်ြူတည်၍ 

၆။  စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လုိရသာ်လည်း 

အေင်းအနီှး နည်းသမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နုိင်သာ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေိှနုိင်ရသာရနော 

လက်လှြ်းြြီမခင်း။ 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် ရေနှင့် 

အစာ အလွေယ်တကူ ေေှိနုိင် 

မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေး စိတဝ်င်စားရသာ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ် အားနည်းမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

ရြွေးမြူနုိင်မခင်း။  

 

ြိသားစုြျားေှိမခင်း။ 

 

ေှိမခင်း။  အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

ြျားေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 

 

အတိးုနှုန်းနည်းဖပီး ကာလ 

ေှည် ေုတရ်ချးရပးနုိင်ြည့် 

ရချးရငွေရနောြျားနှင့် ချတိ် 

ဆက်မခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင်ရချးရငွေ ေေှိေန် 

ချတိ်ဆက်တင်မပမခင်း။ 

၇။  ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနီှး 

ြတတ်နုိင်မခင်း 

 လံုရလာက်ရသာ ေင်းနီှးရငွေ ြေေှိ 

မခင်း 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ် 

ကိုင်ေန် စိတအ်ား ေက် 

သန်မခင်း 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း 

 ဏ္ဍ - ြညာကရး 

၈။  စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရုိ

းကာေန်မခင်း။ 

 ရကျာင်းပေိရဘာဂြျား 

ြလံုရလာက်မခင်း။ 

 ဝန်ေြ်းအိြ်ောလုိအပ်မခ

င်း 

 တိေိစ္ဆာန်ြျားဝင်ရောက်မခင်း 

 ရကျာင်းသားဦးရေ ြျားလာ 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းရခါင်ြိုး အြုိးြလံုမခင်း 

 ရကျာင်းဆောြြျား ရနေုိင်ေန် 

ရနော ြလံုရလာက်မခင်း။ 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ ပညာ 

ရေးကဏ္ဍတွေင် အားရပးမခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ပုံရငွေ ေူရောင် 

ေားေှိမခင်း။ 

 ဆင်းေဲ၍ရကျာင်း ြတက်နုိင် 

သည့်သူြျားအား ရောက်ပံ့ 

ရပးသည့်အစီအစဉ်ေှိမခင်း။ 

 

 မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းနှင့် ချတိ် 

ဆက် ရဆာင်ေွက်ြှုြေိှမခင်း။ 

 ရကျာင်းအတွေက် လုိအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလုိက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ဆက် ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာရ်ဆာင် 

အဖွေဲ့နှင့်ြိဘဆောအသင်းတို့ 

ပူးရပါင်း၍ ေိရောက်စွော လက် 

တွဲေရဆာင်ေွက်ေန် စီစဉ်ကူညီ 

ရပးမခင်း။ 

 ရကျာင်းစာမပင်ပ ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လှုပ်ေှားြှုြျား ဖန်တးီရပးမခင်း။ 

၆။ က ျေးရာွ၏ ြညာကရး 

 ဏ္ဍ တိးုတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ရကျာင်းဝန်းကျင် သန့်ေှင်း 

သာယာလှပရေး ဖန်တးီ 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းခခံစည်းရုိးကာေံမခင်း 

 စာသင်ရကျာင်းတွေင် လုိအပ် 

ရသာ ပေိရဘာဂပစ္စည်း 

မပည့်ဝစွောေေှိရအာင် ရဆာင် 

ေွက်မခင်း။ 

 ကရလးအားကစားကွေင်းနှင့် 

ပစ္စည်းြျား မဖည့်တင်းမခင်း။ 

 သီချင်းဆိုဖပိုင်ပွေဲ၊ ပန်းချ ီ

ဖပိုင်ပွေဲ၊ ပုံရမပာဖပိုင်ပွေဲ စသည့် 

အေည်အရသွေး တက်ရစ 

သည့ ်ဖပိုင်ပွေဲြျား ကျင်းပ 

ရပးမခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

 ဆော၊ ဆောြြျားအတွေက် 

ရကျးေွာြှ ဝန်ေုပ်ဝန်ပိုး 

ြမဖစ်ရသာပ့ံပိုးြှု (ရနစော၊ 

လံုခခုံရေး၊ ရေ၊ ြီးစသည်)  

  

 ဏ္ဍ -  ျေန်းြာကရး 

၉။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး 

လွေန်တပု်ရကွေး၊ ငှက်ဖျား၊ 

ဆီးချ ို ရောဂါြျားမဖစ်ပွေား 

သူ အချ ို ့ေှိမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအတိငု်

း လုိက်နာြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 အြှိုက်ြျားကို စနစ် 

တကျ ြစွေန့်ပစ်မခင်း။ 

 ရသာက်သံုးရေ 

ြလံုရလာက်မခင်း။ 

  

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေှိရသာ် 

လည်း လုိက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 အရမခခံပညာ အားနည်းမခင်း။ 

 အြှိုက် စနစ်တကျ စွေန့်ပစ်သည့် 

အရလ့အေ နည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျားအြျားဆုံး 

အသံုးမပုသည့်အတွေက်ရသာက်

သံုး ရေြလံုရလာက်မခင်း 

 

 လစဉ်ကာကွေယ် ရဆးေုိး 

သည့်အစီအစဉ်ြျား ေှိမခင်း။ 

 အုပ်စုရကျးေွာတွေင် တိကု်နယ် 

ရဆးရံုေှိမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင် ပေဟိတအဖွေဲ့ 

ေှိမခင်း။ 

 ရကျးေွာေန်ပုံရငွေ ေားေှိမခင်း။ 

 ရငွေရ ကး အားနည်းမခင်း။။ 

 ကျန်းြာရေး အသိပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်ေှားြှု

နှင် ့ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစည်း 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော အရဆာက် 

အဦ၊ ပစ္စည်းပစ္စယ၊ ကိေိယာ 

ြျား မပည့်စံုစွောမဖည့်ဆည်းမခင်း။ 

 ောသီအလုိက်အမဖစ်ြျားရသာ 

ရောဂါြျား ကို ကကိုတင်နှိုးရဆာ် 

ကာကွေယ်ြှုြျားရဆာင်ေွက်မခင်း 

 လစ်လပ် ကျန်းြာရေးဝန်ေြ်း 

ြျား ခန့်ေားရပးေန် ချတိ်ဆက် 

တင်မပမခင်း။ 

 ရေနှင့်သန့်ေှင်းရေး ပံ့ပိုးြှုြျား 

အတွေက် ရကျး/လက်ဦးစီးဌာန 

နှင့်ချတိ်ဆက်လုပ် ရဆာင်မခင်း။ 

၇။  က ျေးရာွ၏  ျေန်းြာ 

ကရး ဏ္ဍ တိးုတ ်လာ 

ကစရန် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ောသီအလုိက်ကျန်းြာရေး

အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲ 

ြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးနှင့်သက်ဆိုင် 

သည် ့ပစ္စည်းကိေိယာြျား 

မပည့်စံုစွော ေေှိရအာင်တင်မပ 

ရတာင်းခံမခင်း။ 

 ရေနှင့်အိြ်သာ ကိစ္စေပ်ြျား 

အတွေက် ရကျးေွာရကာ်ြတီ 

နှင့ ်ရကျး/ လက်ဦးစီး 

လက်တွေဲ ရဆာင်ေွက်မခင်း၊ 

(ေွာနှင့်ရကျး/လက်ဦးစီးဌာန 

အတူရေတွေင်းတူးရဖာ်၍ 

ေွာြှေိန်းသိြ်းမခင်း၊ ယင်လံု 

အိြ်သာ သံုးစွေဲြှု ပညာရပး 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

မခင်းနှင့် ြတတ်နုိင်သူြျား 

အတွေက်ပ့ံပိုးမခင်း) 

 လူနာတင်ယာဉ် တစ်စီး 

ဝယ်ယူမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်ြီး အကပခခံ အကဆာ ်အဦ 

၁၀။  က ျေးရာွတွင်း ွန်  

ရစ်လြ်းပြုပြင်ရန် 

လုိအြ်ပခင်း။ 

 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် ရမြသားလြ်း 

ြျား ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 

 

 

 

 

  

 ရကျးေွာလူေုြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပင်ဆင် ကမခင်း။  

 စုရပါင်း လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ေည့်ဝင် 

ရပးနုိင်မခင်း။ 

  

 ရငွေရ ကးြတတ်နုိင်မခင်း။ 

  ိစ္စအဝဝ အတွ ် သွားလာ 

ရ ခ ်ခဲပခင်း။ 

 

 

 

 

 သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေား 

ြရရိှပခင်း။ 

 

 လူ-လုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နုိင်သူြျားက တတ်နုိင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလုိက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသ့ုိ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 အရမခခံဖွေံဖဖိုးရေးသင်တန်း/ 

၈။ ြ့ုိကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာ ်အဦြျေား တိးုတ ် 

လာကစကရး။ 

 က ျေးရာွတွင်းလြ်း အား 

 ွန် ရစ် လြ်းသ့ုိ 

အဆင့်ပြှင့်တင်ပခင်း 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

ပိုင်ေှင်စိတဓ်ာတက်ိန်းရအာင်း 

ရစေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်က ျေးြှု 

၁၁။  လူငယ်အြျ ို းသြီး 
ဘွေဲ့ေပညာတတ်ြျားေှိ 
ရသာ်လည်း ြိြိရကျးေွာ 
ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် လုပ် 
ရဆာင်နုိင်ြှု နည်းပါး 
မခင်း။ 

 ကစားကွေင်းြေှိမခင်း၊ 
အားကစားပစ္စည်း 
ြေိှမခင်း။ 

 စာက ည့်တို ်ြရှိပခင်း။ 
 ယဉ်ရကျးြှုနှင့်အနုပညာ

ေိရတွေ့ြှုြေိှ။ 
 ြူးယစ်ရဆးအန္တောယ်ေှိ။ 

 ဆင်းေဲမခင်း၊ ကိုယ်လက် 
ကကံ့ခိုင်ရေး အသိနည်းမခင်း။ 

 စာဖတ်သည့်အရလ့အကျင့် 
နည်းမခင်း။ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 ြူးယစ်ရဆး လွေယ်ကူစွော 

ဝယ်ေနုိင်။ 
 ရေလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သူြျား 

သည့်အတွေက် သံုးစွေဲြှုြျားမပား 
မခင်း။ 

 လူငယ်ြျား စည်းလံုးလုပ် 
ရဆာင်ြှုေှိမခင်း။  

 ေွာလူငယ်ြျားြှ အားကစား 
လုပ်ေှားြှုကို စိတ၀်င်စား 
မခင်း။ 

 စာက ည့်တို ်ရိှပခင်း။ 
 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင် ကမခင်း။ 

 ဓြ္မစ ူးသင်တန်း ြျေားရှိပခင်း 
 
 

 ြူးယစ် င်းစင်သည့် 
က ျေးရာွပဖစ်လုိသည့် 
ဆန္ဒရိှပခင်း 

 

 ေွာတွေင်း၌ဘွေဲ့ေြျားအတွေက်အ
လုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 
နည်းပါးမခင်း။ 

 လက်လုပ်လက်စားြျား 
အေင်းအနီှးြေှိ၍ အသက် 
ရြွေး၀ြ်းရကျာင်း သင်တန်း 
ေေှိရသာ်လည်း ခက်ခဲနုိင် 
မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 
လက်လှြ်းြြီမခင်း။ 

 အပခားကနရာြျေားတွင် အချေန်ိ 
ပဖုန်းပခင်း။ 

 စာဖတ်ြည့်သူ ြရိှပခင်း။ 
 ရြ်း ားသူြျေား ရှိလာပခင်း။ 

 လူငယ်အဖွေဲ့ ဖွေဲ့စည်း၍ ရကျးေွာ 
ဖွေံ့ဖဖိုးရေးတွေင် တတပ်တအား 
ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 
ဥပရေဆုိင်ော အသိပညာရပး 
ရဟာရမပာပွေဲြျား ရဆာင်ေွက် 
ရပးမခင်း။ 

 ကရလးဘဝြှစ၍ စာဖတ်မခင်း 
နှင့်ေင်းနီှးရစေန်နှင့် သုတ/ေသ 
စာရပချစ်တတ်ရအာင် 
ရကျာင်းစာ ကည့်တိုက်ဖွေံ့ဖဖိုး 
ရေးရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 အား စားြစ္စည်းြျေား  ူညီ 
ြံ့ြုိးကြးပခင်း။ 

 ြူးယစ်ကင်းစင်ဝန်း ကျင်မဖစ် 
ရအာင် စီစဉ်ဖန်တီးမခင်း။ 

 ေူးချွန်လူငယ်ြျား အား အသိ 
အြှတမ်ပုမခင်း(ပညာရေး၊ အား 
ကစား၊ စာေိတ္တ၊ လူြှုရေးစွေြ်း 
ရဆာင်ြှုြျား အတွေက် ဂုဏ်မပုချးီ 
မြှင့်မခင်း) 

၉။ က ျေးရာွ၏ လူငယ်ြျေား 
ဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်လာကစကရး 
 လက်ေှိလူငယ်အဖွေဲ့အား 

စွေြ်းရဆာင်ေည် မြင့်တင်ရေး 
သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။  

 စာ ကည့်တိုက် မပန်လည် 
လည်ပတ်နုိင်ရစေန် ရဆွေး 
ရနွေး လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 အားကစားကွေင်း မပန်လည် 
မပုမပင်မခင်း။ 

 အား/ကာဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 
ဆက်၍ လူငယ်ြျား 
အတွေက် 
အားကစားပစ္စည်းြျား 
မဖည့်တင်းမခင်း။ 

 ရနွေောသီအားကစားေက်တို
သင်တန်းြျားစီစဉ်ရပးမခင်း၊ 

 စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား 
ကျင်းပရပးမခင်း။ 

 စာဖတ်သူအစုအဖွေဲ့ြျား ဖွေဲ့၍ 
တစ်ဦးတစ်အုပ်ကျ ဝယ်၍ 
လဲလှယ်ဖတ်ရှုဖပီး ရဆွေးရနွေး 
သည့်အရလ့အေ တည် 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရင်ှးရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

ရဆာက်ရပးမခင်း၊ 
 အားကစား၊ စာရပ၊ စာေိတ္တ၊ 

လူြှုရေးစွေြ်းရဆာင်ြှုြျား 
အတွေက် ဂုဏ်မပုပွေဲြျား 
ကျင်းပမခင်း၊ 

 အေက်၊ ြူးယစ်ရဆးကင်း 
စင် ရကျးေွာမဖစ်ေန် အား 
လံုး ဝိုင်းဝန်း ရဆာင်ေွက် 
မခင်း၊ (ရောင်းသူ၊ သံုးသူ 
ပညာရပး၊ ဥပရေအေ 
တားဆီးအရေးယူ) 

  ဏ္ဍ - သဘာဝ ြတ်ဝန်း ျေင် ထိန်းသိြ်းကရးနှင့် ကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ချေကရး 

၁၂။  သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အစီအစဉ်ြျား သိေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော သတင်း 

အချက်အလက်ြျား ေေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ 

အစည်းြျားြှ သဘာဝ ရဘး 

အန္တောယ် ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အသိပညာရပး ရဆွေးရနွေးပွေဲ 

ြျား မပုလုပ်ရပးရနမခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေှိသမဖင့် 

အသိပညာရပးြှုြေိရောက်။ 

ရပးကားရပး၏။ ြေမဖစ်ရန 

သည်။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ အစည်း 

ြျားအား ချတိ်ဆက်၍ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေး 

ဆိုင်ော အသိပညာရပးရဆွေးရနွေး 

ပွေဲြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံချက်တွေင် 

စနစ်တကျေည့်သွေင်းမခင်း။ 

၁၁။ က ျေးရာွ၏ သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ချေကရး။ 

 သဘာဝရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော အသိ 

ပညာရပး ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန် သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွေဲ့အစည်းြျားအား 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 
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      ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကြးစီြံချေ ်အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ်အကက ာင်းအရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                       - ငါးအင်းရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               -ပင်းအုိရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - ဖြိတ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            - တနသကာေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် - ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်မခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 လက်ေိှရမြသားလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီတွေင် ဗွေက်ေမခင်း တ့ုိရ ကာင့် သံဃာရတာ်ြျား၊ ရကျာင်းသား/သူြျား 

သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်း ပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင် တစ်နှစ်ပတ်လံုး သွေားလာြှု 

ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရဆာက်အဦဆုိင်ော 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည် ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက်အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့်ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် 

အရောက်အကူမဖစ်ရစြည့် အကျို းရကျးဇူးြျားေေိှလာြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်း လြ်းအေှည်   =၁၄၅၀ရပ 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀၀၀၀၀၀၀(ရငွေသား) 

     ၁၀၀၀၀၀ (ရငွေသား) 

     ၁၀၀၀၀၀ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 
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စီြံချေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့် အချေန်ိ ခန့်ြှန်း -  

(၃) စီြံချေ ်မြီးစီးြည့်အချေန်ိ - 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်လိုအပ်ရသာ အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျား 

အား ရကျးေွာြှေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတ့ုိအတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေု အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက်ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တ့ံရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကို ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေးရကာ်ြတီ၊ လြ်းရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူေိန်းသိြ်း 

သွေားပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်မပည့်စံုစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၃၀၉ ၂၈၉ ၅၉၈ ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၁၀ ၁၃၅ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၃၀၉ ၂၈၉ ၅၉၈ ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၁၀ ၁၃၅ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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      ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

ဦးစားကြးစီြံချေ ်အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ်အကက ာင်းအရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                        -ငါးအင်းရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                                - ပင်းအုိရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                          - ဖြိတ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်             - တနသကာေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -  ရေပုိက်လုိင်းသွေယ်တန်း၍အိြ်သွေယ်ရေတုိင်စနစ်ေူရောင်မခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ငါးအင်းရကျးေွာတွေင် ရသာက်သံုးရေလံုရလာက်ြှုြေိှသည့်အတွေက် ရနွေောသီတွေင် ရေလှူမခင်း  ခံေသည့် 

အရမခအရနေိ မဖစ်ပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်ေိှသည့် အဝိစိတွေင်းြှ သွေားရောက်ခပ်ယူသံုးစွေဲရနေသည့်အတွေက် အချန်ိကုန်လူပင်ပန်း 

မဖစ်ရနပါသည်။ 

 ရသာက်သံုးရေြဖူလံုမခင်းရ ကာင့် စီးပွေားရေးနှင့်ကျန်းြာရေးအရမခအရနတွေင် အခက်အခဲ ြျားမဖစ်ရနေ 

ပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်ေိှသည့်အဝိစိတွေင်းြျားြှရေေွေက်နည်းမခင်းရ ကာင့် ရသာက်သံုးရေြဖူလံုေမခင်းမဖစ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒ ကဖာ်ပြရန်) 

 ရကျးေွာလူရနြှုအဆင့်အတန်းမြင့်ြားလာရစေန်၊ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရသာက်သံုးရေလံုရလာက်လာပါက ရကျးေွာ၏ ကျန်းြာသန့်ေှင်းရေး တုိးတက်

ရကာင်းြွေန်လာရစေန် 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရသာက်သံုးရေဖူလံုလာမခင်းရ ကာင့် လူရနြှုအဆင့်အတန်းမြှင့်ြားတုိးတက်လာြည်။ 

 စီးပွေားရေးနှင့်ကျန်းြာရေးအခက်အခဲြျား အဆင်ရမပရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 ြီးရဘးအန္တောယ်ကကိုတင်ကာကွေယ်နုိင်ြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

ရေပုိက်သွေယ်တန်းမခင်း 

 ုန် ျေစရိတ် ထည့်ဝင်ပခင်း 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀(ရငွေသား) 

   ၁,၀၀၀,၀၀၀(ရငွေသား) 

   ၁,၀၀၀,၀၀၀ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 …………………ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ   
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စီြံချေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့် အချေန်ိ ခန့်ြှန်း - ၂၀၂၂ခုနှစ်၊  

(၃) စီြံချေ ်မြီးစီးြည့်အချေန်ိ - ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊  

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 အိြ်သွေယ်ရေတုိင်စနစ်ေူရောင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင် ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတ့ုိအတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက်ြည့် 

လုပ်ငန်း အစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တ့ံရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွေန် ကားချက်ြျား ေားေိှပါြည်။ 

 အိြ်သွေယ်ရေတုိင်စနစ်ေူရောင်ဖပီးပါကမပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိ၊ရေရပးရေးရကာ်ြတီ၊ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ရကာ်ြတီနှင့်ရကျးေွာသူ/သားြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက် မပည့်စံုစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၃၀၉ ၂၈၉ ၅၉၈ ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၁၀ ၁၃၅ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၃၀၉ ၂၈၉ ၅၉၈ ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၁၀ ၁၃၅ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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        ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

ဦးစားကြး စီြံချေ ်အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ်အကက ာင်းအရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                       - ငါးအင်းရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပင်းအုိရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  ဖြိတ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသကာေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -  ြူလတန်းရကျာင်း ခခံစည်းရုိးကာေံမခင်း  

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ငါအင်းရကျးေွာတွေင် စာသင်ရကျာင်းဝင်းအတွေင်းလံုခခုံြှုြေိှသမဖင့် လွေတ်လပ်စွော ပညာ ြသင်ယူ 

ေမခင်း၊ ြကစားေမခင်း၊ တိေစ္ဆာန်ြျားဝင်ရောက်ြှုေိှသည့်အတွေက် ရကျာင်းတွေင် စုိက်ပျ ို းေားရသာ 

အပင်ြျား ပျက်စီးရနမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။  

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ် (လ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒ 

ကဖာ်ပြရန်) 

 ရကျာင်းဝင်းလံုခခုံြှုေိှသမဖင့် လွေတ်လပ်စွော ပညာသင်ယူေမခင်း၊ လွေတ်လပ်စွောကစားေမခင်း 

 ရကျာင်းအရဆာက်အဦ ပျက်စီးနုိင်ြှုြှ ကာကွေယ်နုိင်မခင်း၊  

 ရကျာင်းတွေင် စုိက်ပျ ို းေားရသာ အပင်ြျား စိြ်းလန်းစုိရမပလာမခင်း။ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျာင်းဝင်းလံုခခုံြှုေိှသမဖင့် ရကျာင်းသား/သူြျားလွေတ်လပ်စွော ပညာသင် ကားလာ နုိင်ြည်။ 

 လွေတ်လပ်စွော ကစားနုိင်ြည်။ ရကျာင်းဥယျာဉ်တွေင် အပင်ြျား စိြ်းလန်းစုိရမပလာြည်။ 

 တိေစ္ဆာန်ြှရကျာင်းဝင်းအတွေင်းဝင်ရောက်မခင်းြှ ကာကွေယ်နုိင်ြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရုိးကာေံမခင်း (အလျား =          ’, အမြင့်   =  ၆’) 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

  ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား)  ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 
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  ၁,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  ၅၀၀,၀၀၀ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

  

စီြံချေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့် အချနိ် (ခန့်ြှန်း) -  

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း) -  

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရိုးကာေံမခင်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အား ေည့်ဝင် ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် 

ကငွကက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက ်

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရိုးကာေံဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိ ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင် 

အဖွေဲ့၊ရကျာင်းအုပ်ဆောြကကီး၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှ ပူးရပါင်း 

၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်    

မပည့်စံု စွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၃၀၉ ၂၈၉ ၅၉၈ ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၁၀ ၁၃၅ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၃၀၉ ၂၈၉ ၅၉၈ ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၁၀ ၁၃၅ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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